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Resolucion de 6 de mayo de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se convoca por procedimiento
de urgencia concurso publico para la contratacion de un Doctor Colaborador Junior (categoria N2) mediante
contrato de trabajo vinculado con la linea de investigacion “NANOMEDICINA” con destino en la Facultad de
Ciencias.

Datos de financiacion

Proyecto/grupo: LABORIOUS / Reliable and scalable procedures for the isolation and loading of extracellular
vesicles (HORIZON EUROPE GA n2 101158233). Convocatoria: ERC-2023-POC.
Duracién prevista de la financiacién del contrato por el proyecto/grupo: hasta 31 de octubre de 2025.

1-2024/031 / Financiado por el programa Horizonte Europa de investigacion e Innovacién bajo el acuerdo de
subvenciéon nimero 101158233.
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Convocatoria de una plaza para la contratacion, mediante el procedimiento de urgencia de:

N2 - Doctor Colaborador Junior

Autorizada la contratacion por este Rectorado, se procede a la convocatoria de la plaza que se indica en el anexo
| a la presente, en el cual se especifican las caracteristicas de la misma.

Esta convocatoria se regula por las Bases Generales de las convocatorias de contratacidon que regiran en los
procedimientos establecidos para la incorporacién a la Universidad de Zaragoza de investigadores con contratos de trabajo
de caracter indefinido para la realizacion de proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica, aprobadas por el Sr.
Rector Magfco. de esta Universidad mediante Resolucion de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo de 2019).
También se pueden consultar en la direccion de Internet:

https://gespi.unizar.es/normativa

Los requisitos que deben reunir los interesados y la documentacion que deben presentar, figuran en las Bases
Generales mencionadas en el parrafo anterior para la categoria correspondiente, no obstante dichos requisitos se pueden
consultar en el extracto de las Bases Generales que aparece en:

https://gespi.unizar.es/normativa-convocatorias

En las solicitudes que se presenten debera constar el n2 de procedimiento de esta convocatoria, Procedimiento de
Urgencia n2 PUI/2024-126. (Debe seleccionar en el catdlogo de solicitudes ofrecido en SOLICITA, dentro del perfil
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR, el nimero de convocatoria correspondiente).

El plazo de presentacion de solicitudes es de cinco dias habiles contados desde el siguiente a la publicacion de la
presente convocatoria en el tabldn oficial electrénico de la Universidad de Zaragoza,[e-TOUZ], https://sede.unizar.es y se
presentaran, en el plazo establecido, a través de la sede electrénica de la Universidad de Zaragoza en https://sede.unizar.es
por medio de SOLICITA en https://sede.unizar.es/solicita.

La Comisién de seleccion estara compuesta por los miembros que se indican en el anexo Il.

El Candidato propuesto por la Comisidon para la contratacion, deberd estar en disposiciéon de presentar la
documentacidn requerida en el art. 11.5 de las Bases Generales, en el momento de firma del contrato.

Lo que se hace publico para general conocimiento, junto con los anexos correspondientes.
En Zaragoza, a la fecha de la firma,

El Rector, P.D. (Resolucién de 21 de enero de 2021, BOA nim. 20, de 1 de febrero), firmado electronicamente y con
autenticidad contrastable seguin el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por la Vicerrectora de Politica Cientifica
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ANEXOS QUE SE ACOMPANAN

II.- Organo y Sistema de Seleccién

l.- Caracteristicas de la plaza y requisitos especificos de los aspirantes
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Anexo |

Caracteristicas de la plaza y requisitos de los aspirantes

N2 de plazas: 1 Categoria: N2 — Doctor Colaborador Junior

Ademas de los requisitos establecidos en el articulo 2.1 de las Bases Generales, aprobadas por el Rector
de la Universidad mediante Resolucion de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo) que se
recogen en el anexo V, se establecen los siguientes requisitos especificos de admision:

Doctor

Caracteristicas de la plaza:

Perfil:
Doctor en Biologia, Bioquimica, Quimica, Biotecnologia o Ingenieria Quimica.
Tareas a realizar:

- Desarrollo de nuevas estrategias para cargar nanoparticulas y farmacos dentro de vesiculas
extracelulares utilizando un sistema de electroporacién en continuo.

- Posibilidad de colaboraciéon en cualesquiera actividades docentes que permitan un éptimo
aprovechamiento de las capacidades del investigador, de acuerdo con la normativa reguladora de la
colaboracion en la docencia. (Resolucion del Rector de 15 de mayo de 2023).

Centro de trabajo: Facultad de Ciencias, Instituto Universitario de Investigacién Mixto de Nanociencia y
Materiales de Aragdn (INMA) e Instituto de Investigacidn Sanitaria Aragdn (lISA).

Localidad: Zaragoza.

Duracién prevista de la financiacién del contrato por el proyecto/grupo: hasta 31 de octubre de 2025.
Contrato condicionado al inicio del proyecto.

Contrato conforme al art? 49.b) del Estatuto de los Trabajadores y al amparo del art? 23 bis de la Ley
14/2011 de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn, introducido por el Articulo primero del
Real Decreto-Ley 8/2022 de 5 de abril y modificado por el art? 23 de la Ley 17/2022 de 5 de septiembre.

Dedicacion:
X Tiempo completo 37,5 horas/semana
o Tiempo parcial
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Anexo Il
Organo y Sistema de Seleccién

Comisidn de seleccién:

Miembros titulares:
Presidente/a: Santamaria Ramiro, Jestis Marcos
Secretario/a: Sebastian Cabeza, Victor
Vocal: Martin Pardillos, Ana

Miembros suplentes:
Presidente/a: Balas Nieto, Francisco
Secretario/a: Mallada Viana, Maria Reyes

Vocal: Sancho Albero, Maria

Sistema de Seleccion: Concurso

Sdlo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum y justificados documentalmente que se
posean y presenten dentro del plazo de presentacion de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales)

Baremo:
Apartado 1: Formacion académica: hasta 25 puntos
- Méster en el area de nanomedicina, cancer y/o enfermedades infecciosas ............ hasta 10 puntos
- Doctorado en alguno de los perfiles indicados para la plaza.......ccccceeeeviveeiiieecnneen. hasta 15 puntos
Apartado 2: Adecuacion al puesto: hasta 50 puntos

Experiencia investigadora especifica en los siguientes temas:

- Experiencia en biologia, bioquimica, quimica, cancer y/o nanomedicina................. hasta 10 puntos
- Experiencia en cultivo celular procariota y eUCariota.......ccecceeeceeereeerieerieeesveeneeenn. hasta 5 puntos
- Experiencia en experimentacion animal......c..coceveeieenenienenrene e hasta 5 puntos
- Experiencia en microfluidiCa .......cccceeeiiicii e hasta 10 puntos
- Experiencia en vesiculas eXtracelulares .......cccocveieeiieeiiciieenieec et sree e sae e hasta 10 puntos
- Experiencia €n electropOraCion ......ccccveceeecieeeieeseee e esee e e sve et sre e et sae e s hasta 10 puntos

Apartado 3: Otros méritos adicionales: hasta 25 puntos

- Publicaciones en revistas cientificas indexadas relacionadas con la
tematica de 1a iNVESTIBACION ........uvii i e e hasta 10 puntos

- Participacién en congresos cientificos en temas relacionados con la
tematica de 12 iNVESTIZACION......cccuiicii e hasta 5 puntos

- Participacion en proyectos de investigacion relacionados con la
tematica de 12 INVESTIZACION......cccieieii e hasta 5 puntos
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- Direccion de proyectos y de estudiantes en temas relacionados con
la tematica de 12 iNVeSTIZACION ....cc.vvei i hasta 5 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a
la calificacién total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comision.

Pruebas Objetivas: No.

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 50 puntos
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