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Resolucion de 3 de junio de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se convoca por procedimiento
de urgencia concurso publico para la contratacion de un Doctor Colaborador Junior (categoria N2) mediante
contrato de trabajo de caracter temporal, con destino en la Facultad de Veterinaria.

Datos de financiacidn

Proyecto OTRI 2022/2058: “STOP-EEB: REVALORIZACION DE SUBPRODUCTOS DE MATADERO DE CATEGORIA
SANDACHS1, MEDIANTE HIDROLISIS Y PIROLISIS PARA LA OBTENCION DE PRODUCTOS DE ALTO VALOR
AGRONOMICO” CPP2021-008687.

Duracién prevista de la financiacién del contrato por el proyecto/grupo: hasta 30 de septiembre de 2025.

El contrato es parte del proyecto CPP2021-008687, financiado por MCIN/AEI/10.13039/501100011033 y por
la Unién Europea “NextGeneration EU” /PRTR”.

Convocatoria de una plaza para la contratacion, mediante el procedimiento de urgencia de:

N2 - Doctor Colaborador Junior

Autorizada la contratacion por este Rectorado, se procede a la convocatoria de la plaza que se indica en el anexo
| a la presente, en el cual se especifican las caracteristicas de la misma.

Esta convocatoria se regula por las Bases Generales de las convocatorias de contratacion que regiran en los
procedimientos establecidos para la incorporacién a la Universidad de Zaragoza de investigadores con contratos de trabajo
de caracter temporal para la realizacion de proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica, aprobadas por el Sr.
Rector Magfco. de esta Universidad mediante Resolucion de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo de 2019).

Los requisitos que deben reunir los interesados y la documentacién que deben presentar, figuran en las Bases
Generales mencionadas en el parrafo anterior para la categoria correspondiente, las bases y los requisitos se pueden
consultar en:

https://gespi.unizar.es/normativa-convocatorias

En las solicitudes que se presenten debera constar el n? de procedimiento de esta convocatoria, Procedimiento
de Urgencia n? PUI/2024-152. (Debe seleccionar en el catalogo de solicitudes ofrecido en SOLICITA, dentro del perfil
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR, el nimero de convocatoria correspondiente).

El plazo de presentacion de solicitudes es de cinco dias habiles contados desde el siguiente a la publicacidn de la
presente convocatoria en el tabldn oficial electrénico de la Universidad de Zaragoza,[e-TOUZ], https://sede.unizar.es y se
presentaran, en el plazo establecido, a través de la sede electrénica de la Universidad de Zaragoza en
https://sede.unizar.es por medio de SOLICITA en https://sede.unizar.es/solicita.

La Comisidn de seleccion estard compuesta por los miembros que se indican en el anexo II.

El Candidato propuesto por la Comisién para la contratacion, deberd estar en disposicion de presentar la
documentacion requerida en el art. 11.5 de las Bases Generales, en el momento de firma del contrato.

Lo que se hace publico para general conocimiento, junto con los anexos correspondientes.

En Zaragoza, a la fecha de la firma,

El Rector, P.D. (Resolucidn de 21 de enero de 2021, BOA nim. 20, de 1 de febrero), firmado electronicamente y con
autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por la Vicerrectora de Politica Cientifica
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II.- Organo y Sistema de Seleccién

l.- Caracteristicas de la plaza y requisitos especificos de los aspirantes
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Anexo |

Caracteristicas de la plaza y requisitos de los aspirantes

N2 de plazas: 1 Categoria: N2 — Doctor Colaborador Junior

Ademas de los requisitos establecidos en el articulo 2.1 de las Bases Generales, aprobadas por el Rector
de la Universidad mediante Resolucion de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo) que se
recogen en el anexo V, se establecen los siguientes requisitos especificos de admision:

Doctor

Caracteristicas de la plaza:

Perfil:

- Al menos 4 afios de experiencia en laboratorio de contencién de riesgo biolégico 3 (NCB3).

- Experiencia en manipulacidn de patégenos zoonéticos en nivel de contencién P3.

- Experiencia acreditada, preferiblemente con publicaciones cientificas en revistas indexadas en:
manipulacién de tejidos, andlisis histopatolégico de muestras de animales infectados por priones,
enfermedades pridnicas en animales.

- Capacitacién para realizar procedimientos en animales de laboratorio. Tener reconocida la funcién c
para la realizacion de procedimientos, para personal que maneje animales utilizados, criados o
suministrados con fines de experimentacidn y otros fines cientificos, incluyendo la docencia.

- Experiencia en técnicas de deteccidn de priones por métodos convencionales y ultrasensitivos.

- Experiencia en la realizacion de bioensayos con priones en modelos murinos.

0b4c710e5a0f891¢1829096240d6afd2

- Experiencia en supervisidn de estudiantes en el laboratorio.

Tareas a realizar:

Investigacidn vinculada al desarrollo de técnicas analiticas para determinar la presencia de
priones y evaluacién de la descontaminacidn tras tratamientos en subproductos de la industria
alimentaria que tienen un gran valor econémico mediante:

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/0Ob4c710e5a0f891¢c1829096240d6afd2

- Inoculacién de modelos murinos transgénicos con priones para la obtencion de material infeccioso.
Disefio, supervisiéon y toma de muestras del bioensayo.

- Preparacion de material infeccioso para la evaluacién de la deteccidon de PrPSc utilizando muestras de
encéfalo de ovinos infectados por scrapie procedentes de la comunidad auténoma de Aragén y muestras
de encéfalo de modelos murinos transgénicos de enfermedades pridnicas.

- Utilizacion de la técnica ultrasensible Protein Misfolding Cyclic Amplification (PMCA) para la deteccion de
pequefias cantidades de priones en muestras de harina de carne y hueso y materiales especificos de
riesgo (MER).

- Uso de PMCA para evaluar la efectividad de la hidrdlisis dcida o subcritica y de la hidrdlisis enzimatica
para la descontaminacidn de los subproductos de origen animal descritos.
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- Preparacion de indculos a partir de los subproductos animales. Realizacidn de bioensayos (vias
intracerebral y oral) en modelos murinos transgénicos para determinar la efectividad de los tratamientos.
Monitorizacién de la enfermedad en estos animales, sacrificio y toma de muestras.

- Realizacidn de técnicas bioquimicas (Western blot y dot blot) e histopatoldgicas (histologia e
inmunohistoquimica) para el analisis de priones en muestras de origen animal.

- Supervision en el laboratorio de personal investigador vinculado al proyecto. Control de buenas
practicas y cumplimiento de las normas de bioseguridad para el trabajo con priones.

- Analisis de datos, redaccién de informes técnicos, gestién de laboratorio, difusién de resultados y
publicacion de articulos cientificos.

- Posibilidad de colaboracion docente en la direccion de trabajos fin de master o fin de grado,
directamente relacionados con las tareas para la que se efectua la convocatoria, de acuerdo con la
normativa reguladora de la colaboracion en la docencia (Resolucion del Rector de 15 de mayo de 2023).

Centro de trabajo: Facultad de Veterinaria y Centro de Encefalopatias y Enfermedades Transmisibles
Emergentes de la Universidad de Zaragoza.

Localidad: Zaragoza.

Prevision duracion del contrato: hasta 30 de septiembre de 2025, prorrogable en funcion de la
financiacidn.

Dedicacion:
X Tiempo completo 37,5 horas/semana

o Tiempo parcial
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Anexo Il
Organo y Sistema de Seleccion

Comisidn de seleccién:

Miembros titulares:
Presidente/a: Otero Garcia, Alicia
Secretario/a: Moreno Burgos, Bernardino
Vocal: Bolea Bailo, Rosa Maria

Miembros suplentes:
Presidente/a: Acin Tresaco, Cristina
Secretario/a: Martin Burriel, Inmaculada

Vocal: Badiola Diez, Juan José
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Sistema de Seleccion: Concurso

Sdlo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum y justificados documentalmente que se
posean y presenten dentro del plazo de presentacion de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales)

Baremo:
Apartado 1: Formacion: hasta 20 puntos

- Doctorado con experiencia en manipulacidn de priones y agentes zoonéticos

en nivel de contencidn P3 en 10s UItiMOs tres afios........cccveeevcieeieiiee e hasta 10 puntos

-Master relacionado con las Ciencias Veterinarias ........cccceevvveeeiieeeieieecesiee e siee s hasta 5 puntos

-Certificado experimentacion animal: tener reconocida la funcién c parala
realizacién de procedimientos, para personal que maneje animales utilizados,
criados o suministrados con fines de experimentacidn y otros fines cientificos,

incluyendo la docencia hasta 5 puntos

Apartado 2: Experiencia profesional: hasta 40 puntos

- Experiencia de 4 afios en el trabajo con priones en laboratorio de contencién

de riesgo bioldgico 3 (NCB3) (3 PtOS/af0) ..ccueiveerieeiieseeieeiesieesieeieseesteeseseesseeaesreeeeens hasta 12 puntos

- Publicaciones en revistas indexadas relacionadas con priones o agentes

zoonaticos (1,5 ptos/publicacién Q1; 0,75 ptos/public.Q2-3; 0,1 ptos/public Q4).......... hasta 5 puntos

-Comunicaciones del candidato presentadas en Congresos Internacionales

(0,5 puntos/presentacion) hasta 5 puntos

-Becas homologadas de caracter competitivo (concedidas por Instituciones

estatales 0 autondmicas) (2 PUNTOS/AMI0) ..cccuieiiuieiiiieciie et hasta 8 puntos

-Estancias de investigacion internacionales (1 punto/mes) hasta 3 puntos
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-Participacion en proyectos de [+D+i financiados en convocatorias publicas

(1 pto/afio) hasta 7 puntos

Apartado 3: Adecuacion al puesto: hasta 40 puntos
Experiencia en los siguientes puntos:

-Experiencia en la manipulacidn de patégenos en nivel de contencién P3 hasta 10 puntos

-Experiencia en la técnica Protein Misfolding Cyclic Amplification hasta 5 puntos

-Experiencia en técnicas histopatoldgicas para la deteccién de priones en

1= (e T T T o110 4 F=1 [T RSP hasta 5 puntos

-Experiencia en infecciones experimentales en animales hasta 10 puntos

-Experiencia en técnicas bioquimicas para el diagndstico de patdgenos

y el andlisis de proteinas hasta 5 puntos

-Experiencia en supervision de estudiantes en el laboratorio (direccion

de TFGs, TFMs o similar) (1 punto/estudiante) hasta 5 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadird a
la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afios anteriores a la convocatoria.

0b4c710e5a0f891¢1829096240d6afd2

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes si asi lo acuerda la comisién.

Pruebas Objetivas: No.

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 60 puntos
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