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Universidad y o Procedimiento
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N°: PUI2024- 244

Numero: 202400000050
Fecha: 18-09-2024

Resolucion de 16 de septiembre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se convoca por
procedimiento de urgencia concurso publico para la contratacién de un Doctor Colaborador Junior (categoria
N2) mediante contrato de trabajo vinculado con la linea de investigacion “Modelado espacio-temporal del
riesgo de incendio en escenarios de cambio” con destino en Facultad de Filosofia y Letras.

Datos de financiacién

Proyecto/grupo: DEVELOPING A FRAMEWORK FOR ASSESSING THE WILDFIRE RISK AT LOCAL SCALE.

Duracién prevista de la financiacién del contrato por el proyecto/grupo: hasta 10 de septiembre de 2025.

Convocatoria de una plaza para la contratacion, mediante el procedimiento de urgencia de:

N2 - Doctor Colaborador Junior

Autorizada la contratacidn por este Rectorado, se procede a la convocatoria de la plaza que se indica en el anexo
| a la presente, en el cual se especifican las caracteristicas de la misma.

Esta convocatoria se regula por las Bases Generales de las convocatorias de contratacidn que regiran en los
procedimientos establecidos para la incorporacion a la Universidad de Zaragoza de investigadores con contratos de trabajo
de caracter indefinido para la realizacién de proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica, aprobadas por el Sr.
Rector Magfco. de esta Universidad mediante Resolucién de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo de 2019).

Los requisitos que deben reunir los interesados y la documentacion que deben presentar, figuran en las Bases
Generales mencionadas en el parrafo anterior para la categoria correspondiente, las bases y los requisitos se pueden
consultar en:

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/4ab7add616c854ab06cb0217f46d255b

https://gespi.unizar.es/normativa-convocatorias

En las solicitudes que se presenten debera constar el n2 de procedimiento de esta convocatoria, Procedimiento
de Urgencia n? : PUII2024- 244. (Debe seleccionar en el catalogo de solicitudes ofrecido en SOLICITA, dentro del perfil
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR, el nimero de convocatoria correspondiente).

El plazo de presentacion de solicitudes es de cinco dias habiles contados desde el siguiente a la publicacién de la
presente convocatoria en el tablén oficial electrénico de la Universidad de Zaragoza,[e-TOUZ], https://sede.unizar.es y se
presentaran, en el plazo establecido, a través de la sede electrénica de la Universidad de Zaragoza en
https://sede.unizar.es por medio de SOLICITA en https://sede.unizar.es/solicita.

4ab7add616c854ab06ch0217f46d255b

La Comisidn de seleccidon estara compuesta por los miembros que se indican en el anexo Il.

El Candidato propuesto por la Comisién para la contratacion, deberd estar en disposicion de presentar la
documentacion requerida en el art. 11.5 de las Bases Generales, en el momento de firma del contrato.

Lo que se hace publico para general conocimiento, junto con los anexos correspondientes.

En Zaragoza, a la fecha de la firma,

El Rector, P.D. (Resolucion de 21 de enero de 2021, BOA num. 20, de 1 de febrero), firmado electréonicamente y con
autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por la Vicerrectora de Politica Cientifica
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Anexo |

Caracteristicas de la plaza y requisitos de los aspirantes

N2 de plazas: 1 Categoria: N2 — Doctor Colaborador Junior

Ademas de los requisitos establecidos en el articulo 2.1 de las Bases Generales, aprobadas por el Rector
de la Universidad mediante Resolucidn de 16 de mayo de 2019 (BOA n2 102 de 29 de mayo) que se
recogen en el anexo V, se establecen los siguientes requisitos especificos de admision:

Doctor

Caracteristicas de la plaza:

Perfil:

Licenciado o graduado en Geografia y Ordenacidon del Territorio y Master Universitario en Tecnologias de
la Informacion Geografica: SIG y Teledeteccidn u otras titulaciones de formacidon y competencias
equivalentes.

Caracteristicas de la plaza (perfil):

Manejo de R, conocimientos sobre procesos de control de calidad de datos climaticos instrumentales,
conocimientos avanzados en SIG y modelizacion espacial de datos espaciales y climaticos. Redaccidn de
textos cientificos y nivel B1 de inglés.

Tareas a realizar:

- Recopilacidn de datos de redes de estaciones meteoroldgicas y repositorios.

- Control de calidad de la informacién climatica.

- Cartografia-modelizacidn espacial de variables climaticas.

- Creacion de indicadores de peligro meteoroldgico de incendio.

- Mantenimiento de bases de datos espaciales.

- Redaccion de informes.

- Posibilidad de colaboracién en cualesquiera actividades docentes que permitan un éptimo
aprovechamiento de las capacidades del investigador, de acuerdo con la normativa reguladora de la
colaboracién en la docencia. (Resolucidn del Rector de 15 de mayo de 2023).

Centro de trabajo: Facultad de Filosofia y Letras e Instituto Universitario de Investigacién en Ciencias
Ambientales de Aragdn (IUCA).

Localidad: Zaragoza.

Duracién prevista de la financiacion del contrato por el proyecto/grupo: hasta 10 de septiembre de
2025.

Contrato conforme al art2 49.b) del Estatuto de los Trabajadores y al amparo del art2 23 bis de la Ley
14/2011 de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, introducido por el Articulo primero del
Real Decreto-Ley 8/2022 de 5 de abril y modificado por el art? 23 de la Ley 17/2022 de 5 de septiembre.

En el caso de que se presente alguna reclamacion contra la resolucién del concurso que afecte a la plaza
objeto de este contrato, éste tendrd caracter provisional. En el supuesto de que la resolucién de la
reclamacién no alterase el orden de prelacion de los aspirantes propuestos para cubrir la plaza, este
contrato adquirira caracter definitivo. Si por el contrario, la resolucidn alterase el orden de prelaciény de
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él resultase que obtiene la plaza objeto de este contrato una persona distinta a la contratada, ésta cesara
el dia anterior a la fecha de inicio del contrato de quien definitivamente obtenga la plaza, extinguiéndose
el presente contrato a todos los efectos.

Dedicacién:
X Tiempo completo 37,5 horas/semana
o Tiempo parcial
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Anexo Il
Organo y Sistema de Seleccién

Comision de seleccidn:

Miembros titulares:
Presidente/a: Rodrigues Mimbrero, Marcos
Secretario/a: Riva Fernandez, Juan Ramoén de la
Vocal: Saz Sanchez, Miguel Angel

Miembros suplentes:
Presidente/a: Pérez Cabello, Fernando
Secretario/a: Ibarra Benlloch, Paloma

Vocal: Montorio Lloveria, Raquel

Sistema de Seleccion: Concurso

Sdlo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum y justificados documentalmente que se
posean y presenten dentro del plazo de presentacidn de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales)

Baremo:

Apartado 1: Curriculum Vitae: hasta 40 puntos

B oY 01 F=Toi o] g = or= o [<T 1 o] [or- NP PR RR hasta 15 puntos
- Expediente académico de graduado en Geografia ........cccccoueeeerieeenns hasta 7,5 puntos
- Master oficial relacionado con los Sistemas de Informacidn
[CT=To = - i Lot TSRS hasta 7,5 puntos
B 0| o] 1= Yoo 3 V=T3RS hasta 10 puntos
- Por cada publicacidn en revistas con indice de calidad ....................... hasta 3 puntos
- Por cada libro o capitulo de [ibro .......cccoveeeeciiiiciieeccee e hasta 1 punto
3. Participacidn en contratos o proyectos de investigacion .........ccccceveveeevcieienviiee e, hasta 10 puntos
4. COMUNICACIONES @ CONGIESOS .vurrreiririeiiieeeeeirteerirteessae e e snree s ssre e e s ssaa e e s snreeesenreeessnnnes hasta 5 puntos
- Por cada comunicacion a congreso publicada .........cccccevveeeeeiienneennen. hasta 2 puntos

Nota: en el apartado 1, si cualquiera de los candidatos supera la maxima puntuacién de un subapartado
se aplicara la correspondiente normalizacién para ajustar la puntuacién obtenida al maximo del
subapartado.

Apartado 2: Adecuacion al puesto: hasta 60 puntos

Experiencia investigadora demostrable en:

- Control de calidad en series de datos instrumentales, en especial

de redes de SENSOIES PrOPIOS ....eeieciieeieiieeeiitieeeeiteeeeeieeeesirreeeebaeesebreeessseeesstaeesassesessasees hasta 20 puntos
- Modelizacién espacial de variables climaticas mediante Ro SIG.........ccccccveveeciieecnneen. hasta 20 puntos
- Estudios sobre clima Urbano........c.ueeiiiie i hasta 20 puntos
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De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadird a
la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracidon de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comisién.

Pruebas Objetivas: No

Puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo: 60 puntos
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