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Universidad | PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Zaragoza REFERENCIA PRI-032/2024

ACUERDO DE LA COMISION DE VALORACION

DE FECHA 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024

Una vez revisados los curriculos y valorados los méritos relacionados de acuerdo con el Anexo Il
de la convocatoria de referencia, esta Comisién acuerda lo siguiente:

PRIMERO: Establecer como nota de corte para superar la Fase 1 del proceso selectivo, la de 32
puntos.

SEGUNDO: Publicar la valoracidn de las personas aspirantes que han superado la Fase 1.

Apellidos y nombre Titulacion | Experiencia | Formacién Total
AMO ALCALA, OLIVIA DEL 15,00 40,50 26,66 82,16
CUCALON SOLANAS, SILVIA 15,00 1,50 16,00 32,50
DOMINGUEZ LOPEZ, INES 15,00 21,00 23,60 59,60
SANCHEZ-RUBIO ALFARO, MARIA LUISA 15,00 12,50 9,00 36,50
YUS PEREZ, RAQUEL 15,00 9,50 10,00 34,50

TERCERO: Convocar a las personas aspirantes que han superado la nota de corte para la
realizacién de la prueba practica que tendra lugar el dia 9 de octubre de 2024, a las 9:00 horas, en
la Sala de Juntas del edificio Interfacultades. La prueba consistira en un supuesto practico de
aplicacién de la normativa econémica aplicable en la Universidad de Zaragoza. La prueba tendra
una duracion de 30 minutos y se valorarad con un maximo de 20 puntos.

CUARTO: Conceder un plazo de tres dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacién del
presente acuerdo, para presentar las alegaciones a que hubiere lugar.

Las alegaciones se presentardn a través del Registro Electrénico de la Universidad de Zaragoza,
(https://regtel.unizar.es), mediante certificado electrénico digital, el sistema de identificacion
Cl@ve o identificacion concertada vélida en esta Universidad (N.I.P. y contrasefia administrativa).

QUINTO: El presente acuerdo se publicara en el Tablon Oficial de Anuncios de la Universidad (e-
TOUZ) accesible en sede.unizar.es

También se podra consultar en la siguiente direccidn de internet:

https://recursoshumanos.unizar.es/pagina-inicio/seleccion-de-personal-inicio

Firmado electronicamente y con autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley
39/2015, por Kermit Mondragén Macpherson, Presidente de la Comision de Valoracion.
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