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FINANCIACION EXTERNA DE CARACTER FINALISTA

Universidad PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Zaragoza

REFERENCIA PRI-036/2024

ACUERDO DE LA COMISION DE VALORACION
DE FECHA 6 DE NOVIEMBRE DE 2024

Una vez revisado el curriculum y valorados los méritos relacionados de acuerdo con el Anexo Il de
la convocatoria de referencia, esta Comision acuerda lo siguiente:

PRIMERO: Establecer como nota de corte para superar la Fase 1 del proceso selectivo, la de 70
puntos.

SEGUNDO: Publicar la valoracidon de la persona aspirante que ha superado la Fase 1.

Apellidos y nombre Titulacion | Experiencia | Formacidon Oltr'os Total
méritos
GOMEZ BARRERA, BEATRIZ 15,00 53,60 16,00 4,00 88,60

TERCERO: Convocar a la persona aspirante que ha superado la nota de corte para la realizacion de
la prueba practica que tendrd lugar el dia 12 de noviembre de 2024, a las 9:30 horas, en la
Secretaria del Instituto Universitario de Investigacién de Biocomputacién y Fisica de Sistemas
Complejos (BIFl). La prueba consistirda en un cuestionario tedrico/practico relativo a las tareas
inherentes al puesto y al conocimiento de las estructuras de 1+D+i de la Universidad de Zaragoza,
tal como viene recogido en el Anexo Il de la convocatoria. La prueba tendrd una duracién méxima
de una hora y se valorara con un maximo de 30 puntos.

CUARTO: Conceder un plazo de tres dias hdbiles, a contar desde el siguiente a la publicacién del
presente acuerdo, para presentar las alegaciones a que hubiere lugar.

Las alegaciones se presentaran a través del Registro Electrénico de la Universidad de Zaragoza,
(https://regtel.unizar.es), mediante certificado electrénico digital, el sistema de identificacion
Cl@ve o identificacion concertada vélida en esta Universidad (N.I.P. y contrasefia administrativa).

QUINTO: El presente acuerdo se publicara en el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad (e-
TOUZ) accesible en sede.unizar.es

También se podra consultar en la siguiente direccidn de internet:

https://recursoshumanos.unizar.es/pagina-inicio/seleccion-de-personal-inicio

Firmado electronicamente y con autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley
39/2015, por Yamir Moreno Vega, Presidente de la Comision de Valoracion.
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