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CoMPOSICION Y COMPENSACIONES

El 14 de diciembre de 2020 se dicté una resolucion rectoral con el objetivo de actualizar la compensacién de las
colaboraciones de caracter técnico, de servicios o administrativo de los miembros de las comisiones de seleccion del
personal de administracion y servicios para garantizar los principios rectores del articulo 55 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
en concreto, el principio de imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los érganos de seleccidn.

Posteriormente, y de acuerdo con lo previsto en la Ley Orgédnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la
denominacion del personal de administracion y servicios, fue sustituida por la de Personal Técnico, de Gestidn y de
Administracidn y Servicios, por lo que procede cambiar tal denominacion en el titulo de la Resolucion para adecuarlo a
la citada Ley Organica.

Ademds, la experiencia de la aplicacion de la citada resolucidn ha puesto de manifiesto la dificultad para llevar a cabo
la colaboracion necesaria del personal técnico previsto en el apartado 4 de la resolucién rectoral, que aconseja proceder
a la modificacién de la misma.

Por lo expuesto, se resuelve aprobar la siguiente MODIFICACION DE LA RESOLUCION SOBRE ORGANOS DE SELECCION DEL
PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

1. NUEVA REDACCION DEL TiTULO DE LA RESOLUCION DEL RECTOR, QUE QUEDA REDACTADO DE LA SIGUIENTE MANERA:
Resolucién del Rector sobre érganos de seleccion del Personal Técnico, de Gestidn y de Administracion y Servicios.
2. NUEVA REDACCION DEL PUNTO 4.1 QUE QUEDA REDACTADO DE LA SIGUIENTE MANERA:

4.1. Colaboradores técnicos: las tareas de apoyo para la correccion automatizada de examenes, asi como para la
preparacion de los equipos del aula con el software adecuado, tanto para realizar el examen como para su uso
posterior en la docencia, seran retribuidas con el importe de servicios extraordinarios cuando supongan excesos de
jornada. El soporte para la resolucion de las incidencias técnicas de caracter informatico del aula o aulas durante la
realizacion de las pruebas sera retribuido con el importe previsto para los colaboradores administrativos.

3. DIsSPOSICION FINAL. Entrada en vigor.

La presente Resolucidn entrara en vigor a partir de su publicacion en el eTOUZ.

Firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por José Antonio
Mayoral Murillo, Rector de la Universidad de Zaragoza.
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