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Zaragoza DIRECTOR DE BIBLIOTECA

ACUERDO COMISION DE SELECCION

La Comisiéon de Seleccidn nombrada mediante resolucién de 22 de julio de 2024 de la Universidad de Zaragoza
(BOA n2. 150, de 2 de agosto), por la que se anuncia Concurso Especifico para la provision de siete puestos de
Director de Biblioteca de esta Universidad, en su sesidon de 20 de Noviembre de 2024,

HA ACORDADO:
PRIMERO: Aceptar parcialmente la alegacion presentada por D2. Begofia Vicén Amigot, por lo que su

puntuacion en la suma de los apartados A y B pasa a ser de 65,36. El resto de las alegaciones presentadas no
han sido estimadas, y se responderan de forma individual a las personas interesadas.
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— © SEGUNDO: Publicar las puntuaciones obtenidas por los aspirantes.
] §
— § Puntuacién minima para optar a los puestos convocados:
— g Minimo 30 %, de la puntuacidon maxima total fijada en los apartados A. y B.
— é Minimo 60%, de la puntuacién maxima total fijada del apartado C.
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= _ CONCURSO ESPECIFICO. DIRECTOR DE BIBLIOTECA. FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA (SEDE CAMPUS SAN
S 2 FRANCISCO)
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— Z § A. Méritos de caracter general B. Méritos relacionados puesto C. Méritos especiales
—— O
g) = APELLIDOS Y NOMBRE a3 |b) 9 |a e f TOTALA |g) h) ) |TotALB |a) b) ToTALC | TOTAL
he]
—§ S Arqued Ribes, M2 Sol 7,00| 5,00 10,00| 6,00| 16,03| 0,00 44,03| 0,77| 4,37]4,85 9,99| 6,62| 9,40 16,02 70,04
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=5 o CONCURSO ESPECIFICO. DIRECTOR DE BIBLIOTECA. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DEL TRABAJO
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% e A. Méritos de caracter general B. Méritos relacionados puesto C. Méritos especiales
0 o
_% E APELLIDOS Y NOMBRE a) b o |a e ) |TOTALA |g) h) ) |TotALB |a) |b)  |ToTALc | TOTAL
—_— o Galvez Cubria, Raul 7,00| 500| 882 500| 13,67| 0,50 39,99 | 1500| 1,70|0,75 17,45| 547| 810 13,57 71,01
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— % CONCURSO ESPECIFICO. DIRECTOR DE BIBLIOTECA. BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
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] £ A. Méritos de caracter general B. Méritos relacionados puesto C. Méritos especiales
— é APELLIDOS Y NOMBRE a)  |b) 9 |d e f) TOTALA | g) h) ) |TOTALB |a) b) ToTALC | TOTAL
£ Joven Pérez, M2 Cruz 7,00| 5,00]10,00| 500| 16,68| 0,00 43,68 | 15,00| 7,55]1,00 23,55| 9,02| 936 18,38 85,61
©
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'g CONCURSO ESPECIFICO. DIRECTOR DE BIBLIOTECA. FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
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3 A. Méritos de cardcter general B. Méritos relacionados puesto C. Méritos especiales
(]
2 APELLIDOS Y NOMBRE a)  |b) 9 |d e f) TOTALA |g) h) ) |TOTALB |a) b) ToTALc | TOTAL
o
Oliva Gracia, Adriana 7,00| 5,00 10,00| 4,00| 24,00| 0,20 50,2 | 15,00 | 3,43|1,05 19,48 | 7,40| 7,50 14,9 84,58
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CONCURSO ESPECIFICO. DIRECTOR DE BIBLIOTECA. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL DEPORTE
A. Méritos de caracter general B. Méritos relacionados puesto C. Méritos especiales
APELLIDOS Y NOMBRE a o g la e f)  |ToTALA |g) h) ) |ToTALB [a) |b) TotaLc | TOTAL
Vicén Amigot, Begofia 7,00 5,00 | 10,00 | 6,00 | 15,98 | 0,00 43,98 | 15,00 5,18 | 1,20 21,38 | 5,71 7,04 12,75 78,11

TERCERO: Conceder un plazo de tres dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacion del
presente acuerdo, para presentar las reclamaciones a que hubiere lugar.

CUARTO: Las alegaciones se presentaran a través del Registro Electrénico de la Universidad de Zaragoza
(https://regtel.unizar.es), mediante certificado electronico digital, el sistema de identificacion Cl@ve o
identificacion concertada valida en esta Universidad (N.I.P. y contrasefia administrativa).

QUINTO : El presente acuerdo se publicara en el Tablon oficial electrénico de la Universidad (e-TOUZ)
accesible en sede.unizar.es

También se podrd consultar en la siguiente direccidn de internet:

https://recursoshumanos.unizar.es/pagina-inicio/seleccion-de-personal-inicio

Firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por Cristina Segui Santonja,
Presidenta de la Comision de Seleccion.
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