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Resolucién de 12 de diciembre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se declara
aprobada la lista definitiva de personas excluidas en el concurso de méritos para la provisidn del
puesto de Técnico de Comunicacién de Redes Sociales en el Area Administrativa y de Calidad de esta
Universidad, convocado por resolucion de 9 de octubre de 2024 de la Universidad de Zaragoza (BOA
n2 209, de 25 de octubre de 2024).

Transcurrido el plazo de subsanacién de la lista provisional de personas admitidas y excluidas, y en
cumplimiento de lo establecido en la base 6.2 de la convocatoria, este Rectorado ha resuelto:

PRIMERO: Declarar aprobada la lista definitiva de personas aspirantes excluidas, y hacerla publica
como anexo a esta resolucién con indicacion de nombre y apellidos y causa de exclusién.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo establecido en
articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de
la notificacion de la presente, ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Zaragoza, segun
lo dispuesto en los arts. 8.3 y 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.

Alternativamente se podra interponer contra esta Resolucién, recurso de reposicion ante este
mismo érgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacion de la presente,
en cuyo caso no cabrd interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de
reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los arts. 30.4, 123 y 124, de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comidn de las Administraciones
Pdblicas.

Zaragoza, a la fecha de la firma.

El Rector. Por delegacion (Resol. 21-01-2021, BOA num. 20, de 1 de febrero), firmado
electrénicamente y con autenticidad contrastable segtn el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por
Alberto Gil Costa, Gerente.
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Resolucion de 9 de octubre de 2024

ANEXO: LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS

Herruzo Sanchez, José Sebastian

causa exclusién No tener la condicion de funcionario de la Universidad de Zaragoza
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