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Una vez revisados los curriculos y valorados los méritos relacionados de acuerdo con el Anexo Il
de la convocatoria de referencia, esta Comisién acuerda lo siguiente:

PRIMERO: Establecer como nota de corte para superar la Fase 1 del proceso selectivo, la de 50
puntos.

SEGUNDO: Publicar la valoracidn del aspirante que ha superado la Fase 1.

Apellidos y nombre Titulacion Experiencia | Formacion Oltr'os Total
méritos
GUNTHER GARRIDO, PABLO 15,00 42,86 15,00 5,00 77,86

TERCERO: Convocar al aspirante que ha superado la nota de corte para la realizacion de la prueba
practica que tendran lugar el dia 16 de enero de 2025, a las 8:30 horas, en el Seminario del Area
de Ciencias de los Materiales del edificio Torres Quevedo (Escuela de Ingenieria y Arquitectura).

La prueba préctica consistird en una prueba escrita de desarrollo relacionada con la construccién,
automatizacion y mantenimiento de instalaciones de ensayo de dispositivos y sistemas
fluidomecanicos, energia y combustion. Tendra una duracién mdaxima de 45 minutos y se valorara
con un maximo de 20 puntos.

CUARTO: Conceder un plazo de tres dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacién del
presente acuerdo, para presentar las alegaciones a que hubiere lugar.

Las alegaciones se presentardn a través del Registro Electrénico de la Universidad de Zaragoza,
(https://regtel.unizar.es), mediante certificado electrénico digital, el sistema de identificacion
Cl@ve o identificacion concertada valida en esta Universidad (N.I.P. y contrasefia administrativa).

QUINTO: El presente acuerdo se publicara en el Tablon Oficial de Anuncios de la Universidad (e-
TOUZ) accesible en sede.unizar.es

También se podra consultar en la siguiente direccidn de internet:

https://recursoshumanos.unizar.es/pagina-inicio/seleccion-de-personal-inicio

Firmado electronicamente y con autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley
39/2015, por Javier Ballester Castafier, Presidente de la Comisién de Seleccion.
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