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Una vez revisados los curriculos y valorados los méritos relacionados de acuerdo con el Anexo Il de la
convocatoria de referencia, esta Comision acuerda lo siguiente:

PRIMERO: Establecer como nota de corte para superar la fase 1 del proceso selectivo, la de 30 puntos.

SEGUNDO: Publicar la valoracién de las personas aspirantes que han superado la fase I.

Apellidos y nombre Titulacion | Experiencia | Formacion Total
BAZAN MONASTERIO, VICTOR 0,00 22,00 20,00 42,00
GARCIA MARTIN, ANDREA MARIA 10,00 14,25 13,00 37,25
GIMENEZ MAZAS, VIRGINIA 15,00 15,50 4,10 34,60

TERCERO: Conceder de plazo hasta el 16 de enero para presentar la memoria solicitada en la Fase 2. La
memoria debera presentarse sin encriptar a través del Registro Electrénico de la Universidad de Zaragoza,
(https://regtel.unizar.es), mediante certificado electrénico digital, el sistema de identificacion Cl@ve o
identificacién concertada valida en esta Universidad (N.I.P. y contrasefia administrativa), dirigida a la
Seccion de Seleccién y Formacion.

CUARTO: Conceder un plazo de tres dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacion del presente
acuerdo, para presentar las alegaciones a que hubiere lugar.

Las alegaciones se presentaran a través del Registro Electrénico de la Universidad de Zaragoza,
(https://regtel.unizar.es), mediante certificado electrénico digital, el sistema de identificacién Cl@ve o
identificacién concertada vélida en esta Universidad (N.I.P. y contrasefia administrativa).

QUINTO: El presente acuerdo se publicara en el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad (e-TOUZ)
accesible en sede.unizar.es

También se podra consultar en la siguiente direccion de internet:
https://recursoshumanos.unizar.es/pagina-inicio/seleccion-de-personal-inicio

Firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por
Julio Javier Melero Estela, Presidente de la Comision de Seleccion.
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