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CATEGORÍA Investigador N4 F. CONVOCATORIA 12-12-2024 

 
DEPARTAMENTO Historia 

CENTRO Instituto de Patrimonio y Humanidades 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 20 de enero de 
2025 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de 

método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
 
Baremo: 
Apartado 1: Formación académica: hasta 60 puntos 

1.1. Expediente académico del grado .......................................................................... hasta 50 puntos 
1.2. Máster o cursando Máster relacionados con el puesto 
(máxima puntuación desde 60ECTs superados) .......................................................... hasta 10 puntos 

Apartado 2: Otros méritos: hasta 40 puntos 
2.1. Trabajo fin de grado y/o máster en un tema relacionado 
con el puesto ................................................................................................................ hasta 10 puntos 
2.2. Estancias en el extranjero (Erasmus, etc.) ............................................................ hasta 5 puntos 
2.3. Nivel de inglés acreditado ..................................................................................... hasta 10 puntos 

2.3.1. Nivel de inglés C2........................................................ hasta 10 puntos 
2.3.2. Nivel de inglés C1........................................................ hasta 5 puntos 
2.3.3. Nivel de inglés B2........................................................ hasta 1 punto 

2.4 Comunicaciones presentadas en congresos .......................................................... hasta 5 puntos 
2.5 Experiencia la elaboración de contenidos para páginas webs, revistas, etc ......... hasta 10 puntos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En Zaragoza, a 20 de enero de 2024 

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20250000000340

Fecha: 21-01-2025

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20250000000340

Fecha: 21-01-2025
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Presidente o Secretario 

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

Fdo.: ____________________ 
(1) La firma será preferentemente electrónica 
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Universidad de Zaragoza
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