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aa e
A8l Zaragoza REFERENCIA AL-02/2025
rara ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION

DE FECHA 3 DE FEBRERO DE 2025

Una vez revisados los curriculum y valorados los méritos relacionados de acuerdo con el Anexo Il de la convocatoria
de referencia, esta Comisidn acuerda lo siguiente:

PRIMERO: Establecer la nota de corte para superar la Fase 1 del proceso selectivo en 15 puntos.

SEGUNDO: Se adjunta la puntuacion obtenida por las personas candidatas que han superado la nota de corte:

Apellidos y nombre Titulacion | Experiencia | Formacion Total
GALLMULLER, THOMAS 50,00 5,28 20,00 75,28
JUAN GOMEZ, BLANCA 25,00 0,00 20,00 45,00
SCHERZER, PATRICIA GABRIELA 0,00 7,95 20,00 27,95
VINAS MUR, ANA CRISTINA 30,00 0,00 12,50 42,50

TERCERO: Convocar a las personas aspirantes que han superado la nota de corte para la realizacién de la entrevista
que tendra lugar en la Sala de Juntas del Edificio Interfacultades (22 planta), el dia 14 de febrero.

La entrevista, de caracter no eliminatorio, tiene como objetivo comprobar el dominio de la lengua alemana
(correccién, fluidez, pronunciacion), la capacidad didactico-comunicativa y aspectos relacionados con la
metodologia y didactica. Su duracién maxima sera de 15 minutos por aspirante y la puntuacion maxima a obtener
sera de 20 puntos, conforme al Anexo de la convocatoria.

El orden de actuacién se iniciard por la letra “C”, de acuerdo con el sorteo celebrado el dia 13 de marzo de 2024
(“Boletin Oficial de Aragén”, nim. 56, de 19 de marzo).

Apellidos y nombre Hora
GALLMULLER, THOMAS 11:30
JUAN GOMEZ, BLANCA 11:50
SCHERZER, PATRICIA GABRIELA 12:10
VINAS MUR, ANA CRISTINA 12:30
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Nimero: 2025000006QJARTO:|Conceder un plazo de tres dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacién del presente acuerdo,
Fecha: 06-02-2023 r3 prespntar las alegaciones a que hubiere lugar.

Las alegaciones se presentaran a través del formulario “Aportacion de documentacién requerida o complementaria
a una solicitud anterior”, disponible en la siguiente direccion: https://sede.unizar.es/solicita en la categoria
“Procedimientos genéricos”. Podra acceder, mediante certificado electronico digital, el sistema de identificacion
Cl@ve o identificacién concertada valida en esta Universidad (N.I.P. y contrasefia administrativa).

QUINTO: El presente acuerdo se publicard en el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad (e-TOUZ) accesible en
sede.unizar.es.

También se podrd consultar en la siguiente direccion de internet: https://recursoshumanos.unizar.es/pagina-
inicio/seleccion-de-personal-inicio

Firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por Begofia
Checa Barbosa, Presidenta de la Comision de Seleccion.
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