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Colegio Mayor
Pedro Cerbuna

172 UniversidadZaragoza

Resolucién de 25 de febrero de 2025, del Director en funciones del Colegio Mayor Pedro
Cerbuna de la Universidad de Zaragoza, por la que se convocan 2 becas de apoyo para
realizar tareas de apoyo a la Direccidén en la gestion y funcionamiento del Colegio Mayor
Pedro Cerbuna.

Los colegios mayores prestan servicio ininterrumpido durante toda la semana, por lo que precisan contar con la
figura de los subdirectores, recogida en el Reglamento General de Colegios Mayores de la Universidad de Zaragoza,
para dar apoyo en la gestion y representacion del colegio. La beca tiene por objeto realizar las tareas de apoyo que
la direccidn del colegio les encomiende para la organizacién de actividades y el buen funcionamiento del colegio.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Vista la Normativa general de becas y ayudas al estudio de la Universidad de Zaragoza, aprobada por acuerdo de 12
de mayo de 2010, del Consejo Social [BOUZ 08-2010] y modificaciones posteriores.

Visto el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusidn
en el régimen general de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion.

Vista la resolucion de 12 de febrero 2025 del Rector en funciones de la Universidad de Zaragoza, por la que se
delega la competencia para convocar 2 becas de apoyo en el Director en funciones del CMU Pedro Cerbuna.

RESUELVO

PRIMERO. Proceder a la convocatoria publica de 2 becas de apoyo para realizar tareas de apoyo a la Direccion en la
gestion y funcionamiento en el Colegio Mayor Universitario Pedro Cerbuna, que se regira por los criterios previstos
en las bases que figuran en el ANEXO de la presente convocatoria.

SEGUNDO. La financiacidn de la presente convocatoria se imputard a la aplicacion 18572-422E-480.02 del vigente
presupuesto y, en la parte que corresponda, a la misma aplicacién del presupuesto del ejercicio siguiente.

Tercero. Ordenar la publicacidon de la presente resolucion en el tablén oficial de la Universidad de Zaragoza [e-
TOUZ] [www.tablon.unizar.es] y en la siguiente pagina web:

e https://academico.unizar.es/becas/becas-de-apoyo-en-tareas-de-gestion-y-servicio

CuarTo. Contra la presente resolucidn, que pone fin a la via administrativa segun lo previsto en el articulo 38.4 de la
Ley orgdnica 2/2023, del Sistema Universitario, puede interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente a la fecha de notificacion de la presente, ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo de la ciudad de Zaragoza. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Alternativamente se podra interponer, contra esta Resolucidn, recurso de reposicién ante este mismo érgano, en el
plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacidén de la presente, en cuyo caso no cabra interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido
la desestimacidn presunta del recurso de reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los arts. 30.4,
123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Zaragoza, a 25 de febrero de 2025

EL Director en funciones del CMU Pedro Cerbuna
Por delegacion del Rector en funciones
de fecha 12 de febrero de 2025

Francisco Ruiz Pérez
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BASES DE LA CONVOCATORIA DE 2 BECAS DE APOYO para tareas de apoyo a la Direccion
en la gestién y funcionamiento en el Colegio Mayor Universitario Pedro Cerbuna

BAse 1 Condiciones de los candidatos

- Ser colegiales del CMU Pedro Cerbuna durante toda la duracién de la beca.
- Tener una antigliedad en el Colegio de al menos 2 afios.
- No tener ninguna falta de régimen disciplinario vigente.

- Estar matriculados en una ensefianza oficial de la Universidad de Zaragoza de grado o de master
universitario, en la fecha de fin de plazo de presentacion de solicitudes.

Quienes debido al calendario de matricula del curso 2025-2026 no hayan podido formalizar su matricula en la fecha fin de
plazo de presentacion de solicitudes, deben aportar su compromiso de matricula junto con su solicitud, segun el modelo que
se acompaiia a la presente convocatoria.

- En el caso de estudiantes matriculados en estudios oficiales de grado, tener aprobado un nimero de
créditos igual o superior a la cuarta parte de los que exija la titulacidon correspondiente en la fecha fin de
plazo de presentacion de solicitudes.

- No haber sido beneficiario de la misma beca de apoyo en convocatorias anteriores

- El periodo previsto de duracion de la beca indicado en la Base 2, sumado al que el solicitante hubiera podido
disfrutar previamente como becario de apoyo con otra beca, no podra exceder en su totalidad de 24 meses.

El incumplimiento de estas condiciones serd causa de exclusién del procedimiento de concesion.

BASE 2 Duracion de la beca

Las actividades relacionadas con la beca se llevaran a cabo desde el 1 de septiembre de 2025 hasta el 30 de junio
de 2026. Los candidatos seleccionados deberan mantener la condicion de estudiantes en ensefianzas oficiales de la
Universidad de Zaragoza durante todo el periodo de duracién de la beca.

Este periodo podrd ser prorrogado por un mdximo de 10 meses. La prérroga exigird ineludiblemente la continuacion
del plan de formacién y que el/los beneficiario(s) acredite(n) el cumplimento de las condiciones académicas y de
matricula exigidas en la presente convocatoria. En todo caso, el periodo previsto de duracién de la prérroga, sumado
al que el estudiante hubiera disfrutado previamente como becario de apoyo —en esta beca o en otras becas de
apoyo en la Universidad de Zaragoza—, no podrd exceder de 24 meses.

BASE 3 Dedicacion

4262b604b449142¢805c7a0b0b77a2d5

Cada beca supondra una dedicacion de 30 horas semanales.

El horario se distribuira segun las necesidades e indicaciones de la Direccion del CMU Pedro Cerbuna, y previo
acuerdo con los becarios seleccionados, en mafianas y/o tardes. En cualquier caso, y con la finalidad de que los
becarios puedan compatibilizar sus horas de clase y de estudio con las de dedicacién de la beca, el horario debera
ser flexible.

Dado que el colegio esta abierto 24 horas al dia durante toda la semana, las horas de dedicacion se distribuiran de
forma flexible de lunes a domingo.

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/4262b604b449142¢805c7a0b0b77a2d5

BASE 4 Cuantia

Las becas tendran una dotacion de 600 € brutos mensuales. De este importe se descontard mensualmente desde la
Seccién de Nominas y Seguridad Social de la Universidad la cuota del becario a la SS [10.69 € en 2024] y la retencién
por IRPF [2% para becas de duracidn igual o inferior a un afio].

BASE 5 Actividades a desarrollar

Los becarios deberdn colaborar en el desarrollo de las actividades propias relacionadas con la gestion y el
funcionamiento del CMU Pedro Cerbuna, entre ellas, las siguientes:

= Cooperar con la Direccion y asumir la representacion y la gestién ordinaria del C.M.U. en su ausencia.

= Asistir a las reuniones de los érganos colegiados de gobierno del C.M.U y colaborar en ellos. 2
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=  Colaborar con la Direccién en la ejecucién de los acuerdos tomados por los 6rganos colegiados y las
comisiones que presidan.

= Desarrollar las tareas que les encomiende la Direccion en lo concerniente a la supervision vy
mantenimiento del C.M.U., la disciplina colegial, la organizaciéon de actividades docentes, culturales y
deportivas, y, en general, en todo lo relativo a la buena marcha y funcionamiento del C.M.U.

=  Elaborar, dentro de su area de competencias, el plan de actuaciones para cada curso y la prevision de las
necesidades presupuestarias para cada afio.

=  Elaborar un informe de las actuaciones realizadas, y manuales de procedimientos para becarios futuros.

= Ser el vinculo entre la comunidad colegial y la Direccién, transmitiendo las necesidades observadas y
estudiando posibles mejoras.

. Poner en marcha la lista general de comunicacion por Whatsapp a colegiales y gestionar las
comunicaciones.

= Colaborar con administracién en el seguimiento del correcto desarrollo de los servicios ofertados
(comedor, limpieza...) a través de encuestas de satisfaccion.

= Asistir a las reuniones de la Comisién de Comedor y ejercer de secretario de las mismas, levantando acta
de la sesion.

= Coordinar a los adjuntos a la direccidn, haciendo un seguimiento de su trabajo y asignando actividades a
desarrollar.

= Colaborar con las adjuntias en los eventos y actividades organizadas siempre que sea necesario.

= Gestionar el uso de los espacios del colegio tanto para actividades externas como internas. Encargarse del
calendario de reservas.

=  Realizar y supervisar un plan de actuacion global en el que se impliquen todas las adjuntias con el objetivo
de desarrollar los ODS en el colegio.

= Colaborar con el personal del C.M.U. cuando se requiera, para garantizar el buen funcionamiento del
centro.

=  Redactar los protocolos de actuacidn necesarios que faciliten la transmisién de informacion a todos los
miembros de la comunidad colegial.

=  Mantener un clima de convivencia adecuado a través de estrategias de mediacion y/o negociacion.
=  Facilitar la inclusidn de todos los colegiales en el C.M.U. Organizar Asamblea de bienvenida.
=  Organizar las visitas a las instalaciones de las familias que buscan plaza.

= Aquellas otras funciones que les sean asignadas por la Direccién o se les atribuyan especificamente en el
Reglamento General de Colegios Mayores de la Universidad de Zaragoza.
BASE 6 Plan de formacion tedrico-practico y tutor

Los becarios seleccionados recibirdn toda la formacion que puedan precisar para el correcto desarrollo de sus
funciones, entre ellas:

-Formacion en las herramientas informaticas que precisen (gestion de calendarios, google forms, etc.).
-Formacién en normativa relativa al Colegio y al funcionamiento de 6rganos colegiados.
-Formacion en elaboracion de documentos administrativos (redaccion de actas, modelos de convocatorias, etc.).

Entre los objetivos de su plan formativo figura la mejora de las habilidades personales para gestién de equipos,
comunicacion eficaz, aumento de la capacidad para organizacién de tareas y mejora de la gestion del tiempo.

A tal efecto, les sera asignado un tutor que sera el Director/a del Colegio Mayor.

BASE 7 Derechos y obligaciones

A los becarios de apoyo les seran de aplicacion los articulos 38 y 39 de la normativa general de becas y ayudas al
estudio de la Universidad de Zaragoza.

BASE 8 Seguro

Los beneficiarios gozaran del seguro escolar en los términos establecidos por la legislacion vigente y del seguro de
responsabilidad civil suscrito por la Universidad de Zaragoza para todos los estudiantes matriculados en ensefianzas
oficiales. En el supuesto de que no estuvieran protegidos por el seguro escolar, suscribiran un seguro de accidentes
en las condiciones minimas que fije la universidad.

BASE 9 Documentacién a aportar

e Impreso de solicitud de beca normalizado, que serd facilitado en la siguiente direccién
https://academico.unizar.es/becas/convocatorias-vigentes-de-becas-de-apoyo
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Fecha: 25-02-2025 e Impreso de autorizacidn para recabar datos de naturaleza tributaria debidamente firmado por los
miembros de la unidad familiar, segin modelo que se compafia a la convocatoria, y facilitado en
https://cerbuna.unizar.es/ y fotocopia del NIF de todos los componentes de la unidad familiar mayores de
14 afios [*]

[*] Quienes no aporten esta documentacion no seran valorados en el apartado de criterios econdmicos del baremo
recogido en la base 11.

e Ensu caso, justificantes de los ingresos percibidos y no declarados fiscalmente.

e  Curriculum Vitae en el que consten debidamente documentados, con los certificados oportunos, los
méritos que el estudiante desee aportar para su valoracién por el 6rgano de seleccion: cursos realizados,
experiencia profesional, etc.

e  Proyecto de ideas sobre la gestion a realizar en la colaboracion [maximo dos folios] que incluya
propuestas de mejora.

e Informe personal de la colaboracidn y participacién del solicitante en las actividades desarrolladas en el
Colegio, distinguiendo entre colaboracion en la organizacion o mera asistencia.

e  Compromiso de matricula para el curso 25-26 segliin modelo que se acompafia a la presente convocatoria.

BAse 10 Lugar y plazo de presentacion

El impreso de solicitud de beca, acompafiado de la documentacion descrita en la base anterior, se presentara del 3
de marzo de 2025 al 16 de marzo de 2025.

Lugar de presentacion:

. En el REGISTRO ELECTRONICO DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA [regtel.unizar.es] (con Certificado
Electrénico o DNI electrénico o también con Claves Concertadas, es decir, NIP Y Contrasefia Administrativa)

[*] Las instrucciones para presentar documentacion por Registro Electrénico pueden encontrarse en
https://regtel.unizar.es/pasos_regtel.pdf

BAse 11 Criterios de valoracion

A. Nivel de conocimientos técnicos y adecuacion al perfil de la beca [50% del total de lavaloracion]
- Curriculum vitae en relacion con el perfil de la plaza [10%]
- Participacidon en actividades del colegio mayor [10%]
- Propuesta del proyecto de ideas sobre la gestion a realizar en la colaboracién [15%]
- Entrevista [15%]

B. Expediente académico [30% de valoracién]
C. Situacién econdmica [20% de valoracion]
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BASE 12 Comisidn de valoracion

Las solicitudes seran valoradas por una comision de valoracién que estara formada por:

Miembros titulares:

Presidente: D. Francisco Ruiz Pérez
Vocales: D2 Amalia Izquierdo Llavall

D. David Alés Torrent

Diia. Belén Laguarta Castan
Secretario:  D. José Esteban Sancho Prieto

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/4262b604b449142¢805c7a0b0b77a2d5

Miembros suplentes:

Presidente: D2 Angela Alcala Arellano
Vocales: D. José Ramén Lépez Goni
D. Rubén Viguera Diez
D2 Celia Omefiaca Vera
Secretario:  D. Raul Rodrigo Cérdoba

Base 13 Tramitacion

La comisidn de valoracién comprobara que los solicitantes rednen los requisitos exigidos en esta convocatoria y que
su documentacion se ajusta a lo dispuesto en la misma para, en caso contrario, requerir al interesado con el fin de
que subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos. Asimismo, podra requerir de los interesados la
informacion o, en su caso, la documentacion complementaria que estime necesaria para el cumplimiento de su
funcién evaluadora. 4
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BAsE 14 Propuesta de resolucion

El 27 de marzo de 2025, la comision de valoracidn, una vez valoradas las solicitudes e inmediatamente antes de
dictar resolucién, hara publica a través del tablén oficial electrénico de la Universidad de Zaragoza [e-TOUZ] una
propuesta de resolucién, estableciendo prioridades, al objeto de que en el plazo de 10 dias habiles desde la fecha
de la publicacién, los interesados puedan presentar las alegaciones que estimen pertinentes.

La publicacién de la propuesta de resolucion en los tablones de anuncios indicados, servira de notificacion a los
interesados.

BAse 15 Resolucién definitiva

Transcurrido el plazo de alegaciones descrito en la base anterior y a la vista de la documentacion aportada, la
comisién de valoracién dictara resolucidn definitiva del procedimiento y ordenara su publicacion en el tablén oficial
electrénico de la Universidad de Zaragoza [e-TOUZ]. La publicacién de la resolucién definitiva en el tablén de
anuncios indicado servira de notificacion a los interesados.

Base 16 Recursos

La resolucion dictada por el drgano de seleccidn, podra ser recurrida ante el Rector de la Universidad en el plazo de
un mes, segun lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

BAse 17 Designacion y credencial de becario

El 6rgano convocante designard a los becarios a propuesta de la comision de valoracién. A los candidatos
designados se les extendera una credencial de becario y estos suscribiran un “Compromiso de Confidencialidad” con
la Universidad de Zaragoza.

BAse 18 Condicidn de estudiante durante la beca

Los becarios seleccionados deberan mantener su condicién de estudiantes de la Universidad de Zaragoza,
matriculados en una ensefianza oficial de grado o de master universitario durante todo el periodo de duracién de la
beca y, en su caso, de la prérroga que se establezca. El incumplimiento de este requisito dara lugar a la extincién de
la beca concedida.

BASE 19 Relacion juridica

Las actividades realizadas por los becarios se verificardn siempre como consecuencia y en el contexto de una
relacion juridica de estricta naturaleza administrativa. En ningun caso el disfrute de la beca de apoyo tendra efectos
juridicos-laborales entre el becario y la Universidad de Zaragoza.

BAse 20 Derechos y obligaciones

Los derechos y obligaciones de los becarios se verificardn siempre como consecuencia y en el contexto de una
relacién juridica de estricta naturaleza administrativa. En ninguin caso el disfrute de la beca de apoyo tendra efectos
juridicos-laborales entre el becario y la Universidad de Zaragoza.

BASE 21 Incompatibilidades

Las becas y ayudas al estudio de la Universidad de Zaragoza tienen caracter complementario y por lo tanto son
incompatibles con las concedidas por cualquier otro organismo publico o privado para la misma finalidad, concepto
y curso académico.

No se podra percibir en un mismo curso académico mas de una ayuda de la Universidad de Zaragoza. No obstante
lo anterior las becas de apoyo en tareas y de gestidn y servicios son compatibles con las becas y ayudas al estudio
de la Universidad de Zaragoza descritas en los Capitulos Ill, IV y VI de la normativa, asi como con las becas del
Ministerio de Educacién.

No se podrdn compatibilizar dos becas de apoyo de forma simultanea, debiendo el estudiante optar por una de
ellas.

Aquellas becas que tengan asignada la dedicacion maxima establecida en el articulo 30 de la Normativa, en todo
caso, seran incompatibles con cualquier actividad retribuida o ayuda econdémica que implique la obligaciéon de
cumplir un horario o tiempo de dedicacién.

Para cualquier casuistica sobre compatibilidad de la beca de apoyo no contemplada en los apartados anteriores, se
solicitara el reconocimiento o autorizacién de compatibilidad al Vicerrectorado con competencia en materia de
estudiantes, previamente al otorgamiento de la correspondiente credencial de becario.

BASE 22 Seguridad Social

En el marco regulador del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el régimen general de la Seguridad Social de las personas que participen en programas
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de formacidn, en desarrollo de lo previsto en la disposicién adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto,
sobre actualizacién, adecuacién y modernizacion del sistema de Seguridad Social, los becarios seleccionados
quedan asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad
Social. La accion protectora es la correspondiente al Régimen General de la Seguridad Social, con la Unica exclusion
de la proteccion por desempleo.

BAse 23 Calendario estimado

TRAMITE PLAZO

Presentacién de solicitudes Del 3 al 16 de marzo de 2025
Publicacién propuesta de resolucion 27 de marzo de 2025

Plazo de alegaciones Del 1 al 11 de abril de 2025
Publicacién resolucién definitiva 24 de abril de 2025
Incorporacion 1 de septiembre de 2025
BASE 24 Proteccidn de datos de caracter personal

Conforme a lo dispuesto en la legislacion vigente en materia de proteccién de datos de caracter personal
(Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril), los datos personales indicados por los solicitantes en el formulario de
solicitud pasaran a ser tratados, como responsable, por la Universidad de Zaragoza con la finalidad de tramitar la
gestion académica y administrativa de sus estudiantes, asi como su participacion en actividades y servicios
universitarios.

Los solicitantes pueden ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, limitacién, oposicion, portabilidad y
supresion ante el Gerente de la Universidad de Zaragoza (Edificio Paraninfo 1.2 planta, Plaza de Basilio Paraiso n2 4,
50005- Zaragoza) sefialando concretamente la causa de su solicitud y acompafiando copia de su documento
acreditativo de identidad. La solicitud podra hacerse mediante escrito en formato papel o por medios electrénicos.
En caso de no haber obtenido satisfaccion en el ejercicio de sus derechos, puede dirigirse a la Delegada de
Proteccién de Datos de la Universidad (dpd@unizar.es) o en reclamacién a la Agencia Espafiola de Proteccién de
Datos a través de los formularios que esa entidad tiene habilitados al efecto y que son accesibles desde su pagina
web: https://sedeagpd.gob.es

Puede consultarse toda la informacion al respecto en:
http://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/vgacad/pdatos.pdf

La Universidad de Zaragoza cuenta con una pagina en la que incluye legislacion, informacién y modelos a la que
puede acceder desde el siguiente enlace: https://protecciondatos.unizar.es/

BASE 25 Aceptacion y autorizacion para la obtencion de datos.

La presentacion de la solicitud implica la aceptacién de los términos establecidos en esta convocatoria y la
autorizacién a la Universidad de Zaragoza para verificar en otras instituciones la veracidad de los datos que fueran
necesarios.

Disposicion adicional unica
Para lo no dispuesto en la Normativa general de becas y ayudas al estudio de la Universidad de Zaragoza y en la

presente convocatoria, se aplicara con cardcter subsidiario lo dispuesto en la Ley 38/2003, de Subvenciones y en el
Real Decreto 1721/2007 por el que se establece el régimen de las becas y ayudas personalizadas.
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