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N° PROCEDIMIENTO ‘ PUI/2025-077 ‘ N° PLAZAS CONVOCADAS ‘ 1 ‘

CATEGORIA N3.1 - INVESTIGADOR INICIADO ‘ F. CONVOCATORIA ‘ 21/02/2025

DEPARTAMENTO Instituto Universitario de Investigacién Mixto de Nanociencia y Materiales de Aragén (INMA)

CENTRO Instituto Universitario de Investigacién Mixto de Nanociencia y Materiales de Aragén (INMA)
ANEXO |

La Comisién de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el
19/03/2025, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de

cuantificacion para los miembros de esta comisién.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Curriculum Vitae: hasta 50 puntos

1.1 FOrmacion @Cad@mICa .........ooiiiuiiieiiiii et e e e et a e s naeeaenas hasta 10 puntos
- Expediente académico de licenciatura/grado ...........ccccceveiiiieeiniiinieennen. hasta 4 puntos

- Expediente de MAaster ..o hasta 4 puntos

- Premios o distinciones académicas durante la licenciatura/grado

[ 312 1= 1 (= USSP hasta 2 puntos

1.2 Trabajos relacionados con las actividades de investigacion a realizar ....................... hasta 35 puntos
- Publicaciones en revistas cientificas ..........ccccocviiiiiiiic i hasta 10 puntos

- Participacion €n CONGreS0S ...........uiiiiiiiiii it hasta 4 puntos

- Contratos, ayudas y becas para la investigacion .............ccccocveriiinieeiiienene hasta 7 puntos

- Participacién en proyectos de [+D de convocatorias publicas .................... hasta 8 puntos

- Estancias de investigacion en empresas o en centros publicos

relacionadas con la tematica hasta 6 puntos

1.3 Idiomas. Nivel C1 o superior eninglés........ ..o e hasta 5 puntos
Apartado 2: hasta 50 puntos

2.1. Experiencia en el disefo, sintesis y caracterizacion de materiales organicos por procesos de
autoensamblado molecular derivados de biomoléculas y (bio)polimeros y en la encapsulacion de
moléculas terapéuticas. Se valorara experiencia previa en el trabajo en el campo de la nanotecnologia
de ADN.

2.2. Experiencia en técnicas de caracterizacion de nanomateriales organicos, y su auto-ensamblaje. Se
valorara especialmente la experiencia previa en técnicas como la electroforesis en gel, la espectroscopia
de ultravioleta-visible, fluorescencia, dispersién dinamica de luz, y la microscopia de fuerza atéomica.

2.3. Experiencia en la determinacioén de citotoxicidad, bioestabilidad e internalizacién celular de
nanomateriales, asi como en el trabajo con nanoterapias génicas.

2.4. Experiencia en las actividades de investigacion propuestas a lo largo de los trabajos realizados en el
periodo formativo (TAD, TFG, TFM o similar) o a posterior

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.
En _ZARAGOZA _, a 20 de MARZO de 2025

Presidente o Secretaria

de la Comision de Seleccion (1)

Fdo.:

(1) La firma sera preferentemente electrénica
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