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CONVOCATORIA PARA LA AMPLIACIÓN DE LISTA DE ESPERA DE 
PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y 

SERVICIOS 

ESCALA 
OFICIAL DE LABORATORIO Y TALLERES. 

ESPECIALIDAD MECÁNICA 

UNIDAD 
DEPARTAMENTO DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE 

MATERIALES Y FLUIDOS 

REFERENCIA AL-04/2025 

ACUERDO COMISIÓN DE SELECCIÓN 
AMPLIACIÓN LISTA DE ESPERA PROVISIONAL 

 

Finalizado el proceso de valoración de las personas candidatas presentadas para formar parte de la 
ampliación de la lista de espera de Personal Técnico, de Gestión y de Administración y Servicios, de la 
escala de Oficial de Laboratorio y Talleres, especialidad Mecánica, para el Departamento de Ciencia y 
Tecnología de Materiales y Fluidos de la Universidad de Zaragoza, la Comisión de Selección ha acordado: 

PRIMERO: Establecer una nota de corte de 8 puntos para poder formar parte de dicha lista de espera 

SEGUNDO: Hacer pública la puntuación total obtenida por las personas candidatas que han superado la 
nota de corte y que, por lo tanto, pasan a formar parte de la lista de espera: 

APELLIDOS Y NOMBRE TITULACIÓN EXPERIENCIA FORMACIÓN TOTAL 

Subaseanu Andrei Gheorghe 0,00 36,74 25,00 61,74 

Catalán García, Rubén 0,00 47,28 4,00 51,28 

Marín Marín, Jesús Joaquín  0,00 31,89 10,00 41,89 

Fandos Yebra, Francisco Miguel  0,00 31,82 7,40 39,22 

Finol Juan, Luis David 0,00 36,08 3,00 39,08 

Cambero Cenzano, José Luis  0,00 30,00 8,00 38,00 

Badescu, Marian  0,00 30,00 4,00 34,00 

Borrell Sanz, Carlos José 0,00 30,00 3,90 33,90 

Roy Martín, Adrián 0,00 19,70 5,00 24,70 

Herranz Calvo, Gonzalo   0,00 5,57 4,00 9,57 

Arnau Izaguerri, Sergio 0,00 4,63 3,70 8,33 

Rubio Heras, Laura   0,00 0,00 8,00 8,00 

TERCERO: Conceder un plazo de tres días hábiles, a contar desde el siguiente a la publicación del presente 
acuerdo, para solicitar la revisión de su propia puntuación otorgada por la Comisión. 

Las solicitudes se presentarán a través de la siguiente dirección: https://sede.unizar.es/solicita. Para 
acceder a la sede electrónica el interesado podrá utilizar certificado electrónico digital, el sistema de 
identificación Cl@ve o claves concertadas (NIP y contraseña) válidas en la Universidad de Zaragoza. 

CUARTO: El presente acuerdo se publicará en el Tablón Oficial de Anuncios de la Universidad (e-TOUZ) 
accesible en sede.unizar.es 

También se podrá consultar en la siguiente dirección de internet: 

https://recursoshumanos.unizar.es/pagina-inicio/seleccion-de-personal-inicio 

Firmado electrónicamente y con autenticidad contrastable según el artículo 27.3.c) de la Ley 39/2015, 
María Soledad Pérez Pérez, Presidenta de la Comisión de Selección. 
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