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CATEGORÍA Investigador iniciado Categoría N3 F. CONVOCATORIA 01-04-2025 

DEPARTAMENTO Producción Animal y Ciencia de los Alimentos 

CENTRO Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 07 de 

mayo de 2025, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de 

método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

Baremo: 

Apartado 1: Formación académica (grado y posgrado): hasta 40 puntos 

a) Graduado en Nutrición humana y dietética y/o Ciencia y Tecnología 
de los Alimentos .............................................................................................. 15 puntos 

Licenciado o Graduado en Ciencias de la salud ........................................ hasta 10 puntos 

Otras titulaciones ......................................................................................... hasta 5 puntos 

b) Título de Máster en disciplina afín ............................................................... hasta 10 puntos 

c) Cursos de formación de posgrado relacionados con el proyecto ............... hasta 10 puntos 

d) Trabajo Fin de Máster (tema relacionado con el perfil de la plaza ............. hasta 5 puntos 

Apartado 2: Experiencia investigadora: hasta 10 puntos 

a) Contrato como personal investigador (hasta 1 punto/año).......................... hasta 5 puntos 

b) Publicaciones SCI-JCR y Comunicaciones a congresos y jornadas .......... hasta 2 puntos 

c) Estancias en centros de I+D+i (tema relacionado con el perfil de la plaza) hasta 2 puntos 

d) Ayudas y becas obtenidas ........................................................................... hasta 1 punto 

Apartado 3: Experiencia en las tareas a realizar: hasta 50 puntos 

a) Experiencia en docencia, formación y evaluación de formación 
destinada a los agentes/grupos elaboración de materiales formativos 
para los grupos 
a los que se dirige el proyecto ......................................................................... hasta 15 puntos 

b) Elaboración de informes técnicos, redacción de artículos científicos, 
manejo de las RRSS ........................................................................................ hasta 10 puntos 

c) Conocimiento de idioma y/o experiencia laboral o académica en idioma francés 

…………………………………………………………………………….. hasta 15 puntos 

d) Carnet de conducir B1 ……………………………………………………….hasta 10 puntos 
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Realización de entrevista: No. 

Pruebas Objetivas: No. 

Puntuación mínima requerida para superar el proceso selectivo: 55 puntos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 

convocatoria. 

 

En Huesca, a 07 de mayo de 2025 

 

 
Presidenta 

 

 

 

Fdo.: Marta Fajó Pascual 

(1) La firma será preferentemente electrónica 
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