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CONCURSO PÚBLICO 
CONTRATACIÓN DE 

 PERSONAL INVESTIGADOR 
 

 
CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
 

 
Nº PROCEDIMIENTO PUI/2025-197 Nº PLAZAS CONVOCADAS 1 

 

 1 

 
CATEGORÍA Investigador novel (Categoría N4) F. CONVOCATORIA 12-06-2025 

DEPARTAMENTO Ciencias de la Tierra 

CENTRO Facultad de Ciencias 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 25 de junio 

de 2025 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de 

método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
Apartado 1: Formación académica y experiencia científica: hasta 60 puntos 
- Grado en Biología, Geología o afines.................................................................................. 10 puntos 
- Otros grados ......................................................................................................................... 5 puntos 
- Máster en Geología o Paleontología .................................................................................. 10 puntos 
- Otros masters ....................................................................................................................... 2 puntos 
- TFM relacionado con estudios de palinomorfos fósiles ...................................................... 20 puntos 
- Comunicaciones en congresos relacionadas con palinomorfos fósiles 
5 puntos por comunicación .......................................................................................... hasta 10 puntos 
- Artículos científicos relacionados con el objeto del contrato 
10 puntos por artículo .................................................................................................. hasta 10 puntos 
 
Apartado 2: Experiencia laboral: hasta 35 puntos 
- Experiencia profesional demostrada directamente relacionada con 
el objeto del contrato, 5 puntos por mes trabajado ...................................................... hasta 30 puntos 
- Otra experiencia profesional relacionada con la paleontología 
1 punto por mes trabajado ............................................................................................. hasta 5 puntos 
 
Apartado 3: Otros méritos: hasta 5 puntos 
- Idiomas 
Inglés: B2 ................................................................................................................................3 puntos 
C1 o superior ..........................................................................................................................5 puntos 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En Zaragoza, a 25 de junio de 2025 

 
 

Presidente  

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

Fdo.: Blanca Bauluz Lázaro 
(1) La firma será preferentemente electrónica 
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