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. . PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE
Unlver5|dad ACCESO LIBRE, EN LA ESCALA DE TECNICO ESPECIALISTA DE ACTIVIDADES
L Zaragoza CULTURALES DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

1474 [Resoluciéon UZ de 24 de julio de 2024. BOE 191| 8 de agosto de 2024

CALIFICACIONES DEFINITIVAS DEL PROCESO SELECTIVO.
PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO

ACUERDOS del 26 de junio de 2025, del Tribunal calificador de las pruebas selectivas para el
ingreso, por el sistema de acceso libre; en la escala de Técnico Especialista de Actividades
Culturales de la Universidad de Zaragoza (OP0O-07/2024).

PRIMERO: Revisado el segundo ejercicio de la persona aspirante que lo ha solicitado, no se
realiza ninguna modificacién en sus puntuaciones.

SEGUNDO: De conformidad con lo dispuesto en la base 9 de la convocatoria, publicar la
calificacién final determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en todos los
ejercicios por quienes los hayan superado.

Segundo | Segundo Total, L
Apellidos, Nombre Primer | ejercicio | ejercicio segundo Cahfu.cacmn
ejercicio | 12 parte | 22 parte ejercicio final
(1) (2) 3) (4)
ALEGRE DOMINGO, ROCIO 27,00 26,30 33,40 59,70 86,70
YAGUE SAN JUAN, NATALIA 28,13 28,90 24,40 53,30 81,43

(1) Sobre 30 puntos (2) Sobre 35 puntos (3) Sobre 35 puntos (4) Sobre 70 puntos

TERCERO: De conformidad con la base 10.1 de la convocatoria, elevar a la Sra. Rectora la
propuesta de nombramiento de ROCIO ALEGRE DOMINGO como personal funcionario en
practicas de la Escala de Técnico Especialista de Actividades Culturales.

Conforme a la base 11.1 de la convocatoria, la persona propuesta dispone de diez dias
naturales, a contar desde el siguiente a la publicacién del presente acuerdo, para presentar
en el Servicio de PTGAS y Néminas la documentacién contemplada en la convocatoria.

El presente acuerdo se publicard en el Tablén oficial de anuncios de la Universidad accesible
en sede.unizar.es. También se podra consultar en la siguiente direccién de internet:
https://recursoshumanos.unizar.es/convocatorias/personal-de-administracion-y-servicios-
funcionario/253308

El presente acuerdo no agota la via administrativa y contra el mismo puede interponerse
recurso de alzada ante la Sra. Rectora, en el plazo de un mes siguiente a la fecha de
publicacién, a tenor de lo dispuesto en los arts. 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segun el articulo 27 3c) de la Ley 39/2015 por
Alberto Sdnchez Biec, presidente del tribunal
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