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PROVISION DEFINITIVA DE PUESTOS DE TRABAJO
PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION LD-03/2025

i2s  Universidad

Zara gozZa PUEsTO 13122 Vicegerente de Recursos Humanos

LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y
EXCLUIDAS

Resolucién de la Universidad de Zaragoza por la que se hace publica la relacidn provisional de
personas admitidas y excluidas, en relacién con la convocatoria publica para la provision
definitiva del puesto de Vicegerente de Recursos Humanos, por el procedimiento de libre
designacién, convocado mediante Resolucién de 4 de junio de 2025 (B.O.A. nim. 113, de 16 de
junio.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, conforme establece la base 5.1 de
la convocatoria, este Rectorado RESUELVE:

PRIMERO: Publicar la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas.
SEGUNDO: Otorgar un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la

publicacion de esta resolucién en el e-TOUZ, para presentar las alegaciones oportunas a través
del Registro Electrénico de la Universidad de Zaragoza.

Zaragoza, a la fecha de la firma.

La Rectora. Por delegacion (Resol. 25-04-2025, BOA num. 85, de 7 de mayo), firmado
electrénicamente y con autenticidad contrastable segtin el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015,
por Alfonso Carlos Pefia Ochoa, Gerente.
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ANEXO. LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS

APELLIDOS Y NOMBRE GRUPO/SUBGRUPO/ESCALA

Grupo A, Subgrupo A2. Escala de Técnicos Medios de

Bailo Garcia, Angel Informdtica de la Universidad de Zaragoza

Grupo A, Subgrupo Al. Escala de Técnico de la

Bufiuel Hernandez, Natalia . ., .
Administracién General del Ayuntamiento de Teruel

Fernandez Garcia, Ana Grupo A, Subgrupo Al. Escala de Técnicos Superiores
Joaquina especializados de organismos publicos de investigacion
Santos y Ruiz de Eguilaz, Grupo A, Subgrupo Al. Cuerpo Superior de Administradores
Maria Teresa Civiles del Estado

Grupo A, Subgrupo Al. Escala de funcionarios de

Sanz Blanco, Eva Pilar Administracion Local con Habilitacion de caracter Nacional.
Subescala de Secretaria-Intervencion

Grupo A, Subgrupo Al. Escala de Técnicos de la Universidad
de Zaragoza

Somolinos Sanz, Oswaldo

ANEXO. LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS EXCLUIDAS
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— APELLIDOS Y NOMBRE GRUPO/SUBGRUPO/ESCALA CAUSA DE EXCLUSION
— . Grupo A, Subgrupo A2. Funcionaria de la No acreditar la condicidn de
Gambaro Consejo, . ., . . .
Marfa Carmen Administracion del Estado. Cuerpo Especial de | funcionaria de carrera del
Instituciones Penitenciarias Grupo A, Subgrupos A1/A2
—
——
—
———
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