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RESOLUCION DE 31 DE MAYO DE 2022, DE LA UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZA POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA LA
RECUALIFICACION DEL SISTEMA UNIVERSITARIO ESPANOL PARA 2021-
2023 (CONVOCATORIA COMPLEMENTARIA EN LA MODALIDAD
MARGARITA SALAS)

El 12 de febrero de 2021 se aprobd el Reglamento (UE) 2021/2024 del Parlamento Europeo y del Consejo,
que establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia. El ambito de aplicacidon del mecanismo incluye
dreas de actuacién de importancia europea, estructuradas en seis pilares. El Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia de Espafia incorpora diez politicas palanca, entre las que se encuentra la
relativa a “Educacion y conocimiento, formaciéon continua y desarrollo de capacidades”. Este Plan
contempla como uno de sus objetivos clave la modernizacidn del sistema educativo en todos sus niveles,
incluyendo el universitario.

En el ejercicio de sus competencias, el Ministerio de Universidades ha definido diversas reformas e
inversiones para ejecutar el citado Instrumento Europeo de Recuperacion.

Las Universidades publicas espafolas desempefian un papel esencial para garantizar el derecho a la
educacion, consagrado en el articulo 27 de la Constitucién Espafiola. Asimismo, desempefian una labor
clave tanto en la produccién de conocimiento, a través de la investigacion cientifica, técnica, humanistica
y artistica, como en la transferencia de conocimiento y la innovacion.

En este contexto, el capital humano de las universidades publicas constituye un activo fundamental, por
lo que el fomento de la recualificacién y la movilidad nacional e internacional de su personal docente e
investigador, permitira aumentar la calidad del servicio publico que prestan y garantizar de este modo el
derecho a la educacion.

La formacién de jovenes doctores, la promocién de movilidad de su personal docente e investigador para
el mantenimiento de la alta cualificacién del profesorado universitario y la atraccion de talento
internacional en el seno de las universidades publicas espafiolas constituyen objetivos fundamentales
para catalizar la modernizacidn del sistema universitario espafiol.

El Real Decreto 289/2021, de 20 de abril de 2021 (BOE del 22 de abril), tiene por objetivo regular la
concesion directa de subvenciones con caracter plurianual a universidades publicas para la recualificacion
del sistema universitario espafiol.

La Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo de 2021 (BOE de 4 de junio de 2021), concede las subvenciones
previstas en el RD 289/2021.

En virtud del citado RD 289/2021 y de la Orden UNI/551/2021, se otorgan subvenciones a las
universidades publicas espafiolas para el cumplimiento de las siguientes finalidades de interés publico,
social y econdmico, en beneficio de una mejora de la calidad de la educacién en Espaia:

a) Laformacién de doctores.

b) La recualificacion del profesorado universitario funcionario o contratado mediante la promocién
de la movilidad del personal docente e investigador.

c) Laatraccion de talento internacional.

A tal fin, la Universidad de Zaragoza, al igual que el resto de universidades publicas espafiolas, debia
destinar la subvenciéon otorgada en la citada Orden a financiar ayudas que comprenderan las siguientes
modalidades:

a) Ayudas Margarita Salas para la formacion de jévenes doctores.
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b) Ayudas para la recualificacién del profesorado universitario funcionario o contratado.

Financiado por la Unién Europea
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¢) Ayudas Maria Zambrano para la atraccion de talento internacional.

La Universidad de Zaragoza publicé en el Tablon Oficial el 24 de junio de 2021 (BOA de 1 de julio de 2021)
la convocatoria de ayudas para la recualificacidn del Sistema Universitario Espafiol para el periodo 2021-
2023. En cumplimiento de lo indicado en el punto 4 del anexo Il del RD 289/2021 “La universidad
beneficiaria distribuird la cuantia de las subvenciones recibidas de acuerdo con lo establecido en el
presente real decreto entre las tres modalidades de ayudas recogidas, debiendo destinar, al menos, el
cincuenta por ciento del importe de la subvencién recibida a la convocatoria de ayudas Margarita Salas
para la formaciéon de jovenes doctores”, esta obligacion se incluyé en la Base 8.3 de la Resolucion de la
Universidad de Zaragoza de 24 de junio de 2021.

De acuerdo con el articulo 6.2 del RD 289/2021, las universidades publicas beneficiarias podran, en el
plazo maximo de dieciocho meses desde la publicacidn de la resolucion definitiva de sus respectivas
convocatorias, aprobar y publicar convocatorias complementarias con los fondos resultantes de renuncias
0 vacantes por no aceptacion de las ayudas.

Una vez publicada la adjudicacién definitiva de las ayudas por Resolucion del 18 de noviembre de 2021
asi como sucesivas resoluciones, como consecuencia de las reducciones en la duracion o renuncias a las
ayudas obtenidas, y no habiéndose alcanzado en la modalidad Margarita Salas el importe minimo del 50%
del importe de la subvencidn, se procede a publicar la convocatoria complementaria para la concesion de
ayudas en la modalidad Margarita Salas.

BASE 1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria tiene por objeto la concesidn de ayudas complementarias en la Modalidad Margarita
Salas, de acuerdo con lo establecido en el RD 289/2021 y en la Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, por
la que se conceden las subvenciones previstas en el RD 289/2021, de 20 de abril, para la formacién de
jovenes doctores.

BASE 2. REGIMEN DE CONCESION

La concesidn de las ayudas previstas en la presente convocatoria se realizara en régimen de concurrencia
competitiva y aplicando los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion. La distribucidn de las ayudas se hara por las ramas de conocimiento contempladas en el
Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo, por el que se modifica el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre,
por el que se establece la acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios; y de
forma proporcional al nimero de solicitudes recibidas por cada una de ellas. En caso de que en alguna
rama de conocimiento no haya solicitudes suficientes que superen la puntuacién de corte, las que
correspondan se podran redistribuir por el resto de ramas de conocimiento por orden de puntuacion
obtenida.

En caso de empate en la puntuacion final entre varias personas solicitantes, las solicitudes se ordenaran
atendiendo a los siguientes criterios hasta deshacer el empate:

19 Puntuacién del CVA del candidato.
292 Puntuacidn del historial cientifico-técnico del grupo receptor.

32 Puntuacion de la memoria justificativa.
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BASE 3. OBJETO DE LAS AYUDAS

Financiado por la Unién Europea
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3.1. El objeto de estas ayudas es la formacidn de jovenes doctores mediante estancias de formacion en
una universidad publica espafiola o en universidades y centros de investigacidn extranjeros, asi como en
Organismos Publicos de Investigacidn espafioles siempre que el Ultimo afio de la estancia se realice en
una universidad publica espafiola seleccionada por dichos jovenes doctores.

3.2. Las ayudas tendrdn una duracidén de dos afos.

BASE 4. FINANCIACION Y NUMERO DE AYUDAS

4.1. De acuerdo con el Anexo | del RD 289/2021, la Universidad de Zaragoza, como beneficiaria de la
subvencion, recibird una financiacién de 10.730.436 euros, que se incorporardn al presupuesto del
Vicerrectorado de Politica Cientifica, para el pago de las ayudas concedidas, financiado por la Unidn
Europea-NextGenerationEU.

4.2. De acuerdo con lo establecido en el RD, al menos el 50% del importe de la subvencidn recibida por la
Universidad de Zaragoza habra de destinarse a la convocatoria de las ayudas “Margarita Salas”.

4.3. El importe total concedido, segun la convocatoria de 24 de junio de 2021, en la modalidad Margarita
Salas ha sido de 4.198.700 euros.

4.4 En cumplimiento de lo establecido en el RD 289/2021 respecto al importe minimo que habia de
destinarse a la convocatoria de las ayudas “Margarita Salas”, es necesario conceder al menos, en esta
convocatoria complementaria, un importe total de 1.166.518 euros, por lo que el nimero minimo de
contratos a formalizar en esta convocatoria complementaria serd de 15, en todas las ramas de
conocimiento.

4.5. Se reserva un numero de contratos equivalente al 2% del importe global de la financiacién aplicada a
esta modalidad, para aquellas personas que acrediten tener un grado de discapacidad igual o superior al
33%. Las ayudas reservadas para personas con discapacidad que queden desiertas se acumularan al resto
de ayudas de esta misma modalidad.

BASE 5. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS

5.1. El contrato laboral obtenido mediante esta convocatoria se regira por el articulo 22 de la Ley 14/2011,
de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién (en adelante LCTI) y tendra dedicacidn a tiempo
completo.

5.2. La duracién del contrato a suscribir sera por periodos completos, de dos afios. La estancia se realizara
de forma continuada sin que pueda iniciarse antes del 1 de diciembre de 2022 ni después del 1 de enero
de 2023.

5.3. En el caso de que la persona beneficiaria haya estado contratada previamente bajo la modalidad del
art. 22 de la LCTI, la duracidn maxima del contrato que se derive de esta convocatoria, sumado a la
duracién acumulada de contratos previos con esa modalidad, no podra exceder de los 5 afios. En ningun
caso se contemplan duraciones inferiores a los dos afios con esta convocatoria.

5.4. La persona beneficiaria sera contratada por la Universidad de Zaragoza y se incorporara al centro
publico de investigacion o universidad que se indica en la solicitud con caracter inmediato y, en el Gltimo
afio del contrato, al departamento o instituto de una universidad publica espafiola.

5.5. Las interrupciones debidas a situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo,
maternidad, adopcién o acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad, suspenderan el cmputo
de la duracién del contrato. En todo caso, la fecha de finalizacién del contrato no podra exceder del 31 de
diciembre de 2024.
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5.6. Las interrupciones debidas a la situacion de emergencia sanitaria provocada por la COVID-19 tendrdn
la consideracién de “interrupcion por fuerza mayor”, por lo que las ayudas concedidas cubriran en su
totalidad el periodo asignado para el disfrute de la estancia. En todo caso, la fecha de finalizacién del
contrato no podra exceder del 31 de diciembre de 2024.

Financiado por la Unién Europea
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5.7. La persona beneficiaria podra prestar colaboracidén docente con un maximo de 60 horas anuales, a
peticion propia y con la aprobacidn de la institucién de acogida, de acuerdo con su normativa vigente.

5.8. El contrato formalizado al amparo de la presente convocatoria no supone relacidn contractual estable
entre la persona adjudicataria y la Universidad de Zaragoza y esa relacidn finalizara una vez concluida la
estancia de investigacién vinculada al contrato.

5.9. El contrato formalizado al amparo de la presente convocatoria en esta modalidad no sera compatible
con la vigencia de cualquier otro, salvo las actividades del articulo 19 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades, y los contratos de colaboracién con otras entidades o personas fisicas
contemplados en el articulo 83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

BASE 6. CUANTIA DE LAS AYUDAS

6.1. El importe mensual que recibira la Universidad de Zaragoza para el abono de las retribuciones brutas
al beneficiario, incluidos los costes patronales de la Universidad de Zaragoza ascendera a 3.500 euros
brutos para los que soliciten realizar la estancia en el extranjero y 2.800 euros brutos para los que la
realicen en Espafia.

6.2. El importe bruto anual que recibirad el beneficiario sera el resultado de descontar del importe que
recibira la Universidad de Zaragoza para este concepto, los costes patronales de la contratacién. Dicho
importe se repartira en doce pagas mensuales.

6.3. Como consecuencia del punto anterior, la retribucién bruta mensual para los que soliciten realizar la
estancia en el extranjero sera de 2.663,62 euros y de 2.130.90 euros, para los que la realicen en Espafia.

6.4. En concepto de ayuda para gastos de traslado se abonaran las siguientes cantidades en funcion del
destino:

-Espafia: 1.000 euros
-Resto de Europa: 1.500 euros
-Resto del mundo: 3.500 euros

El pago se realizara el primer mes del contrato. Con estas cuantias, serd obligacién y responsabilidad del
beneficiario, la contratacién de un seguro de asistencia sanitaria y accidentes, en el caso de no tener
validez la tarjeta sanitaria europea.

BASE 7. REQUISITOS DE LAS PERSONAS SOLICITANTES

Para participar en esta convocatoria, las personas solicitantes habran de reunir, en el momento de
presentacion de la solicitud, todos los requisitos que a continuacion se enumeran:

- Haber defendido la tesis doctoral en la Universidad de Zaragoza. No obstante, las personas que
hayan obtenido el titulo de doctor en una universidad privada espafiola o bien aquellas personas
de nacionalidad espafiola que lo hayan obtenido en universidades o centros de investigacion
extranjeros y deseen hacer la estancia postdoctoral o incorporarse el tltimo afio de la ayuda en
la Universidad de Zaragoza, podran participar en la presente convocatoria.
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Haber transcurrido como mdaximo dos afos entre la fecha de obtencidn del titulo de doctor y la
del cierre del plazo de presentacion de solicitudes. Por tanto, el titulo de doctor deberd haberse
obtenido a partir del 1 de julio de 2020.

No obstante, se ampliara el citado plazo de dos afios cuando concurra alguna de las siguientes
situaciones:

o Nacimiento de hijo/a, o cuidado de hijo/a en los casos de adopcién o en los supuestos
de guarda con fines de adopcidn o acogimiento permanente, siempre y cuando la fecha
de nacimiento o, en su caso, de la resolucion judicial o administrativa se haya producido
entre la fecha de obtencidn del grado de doctor y la fecha de cierre del plazo de
presentacion de solicitudes. Se aplicara una ampliacidn de un afio por cada hijo/a.

o Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el mismo,
suspension del contrato por riesgo durante el embarazo o por riesgo durante la lactancia
natural de un/a menor de nueve meses. Se aplicard una ampliacién igual al periodo
justificado.

o Incapacidad temporal por causas distintas a las del punto anterior por un periodo de, al
menos, tres meses consecutivos. Se aplicara una ampliacion igual al periodo justificado.

o Excedencias por cuidado de hijo/a, por cuidado de familiar, por razén de violencia de
género y por razoén de violencia terrorista, por un periodo minimo de tres meses. Se
aplicara una ampliacién igual al periodo justificado.

o Reduccidn de jornada por guarda legal, por cuidado directo de familiar, o para cuidado
de menor afectado de enfermedad grave, por un periodo minimo de tres meses,
calculado en jornadas completas. Se aplicard una ampliacion igual al periodo justificado.

o Atencidn a personas en situacidon de dependencia, con arreglo a lo recogido en la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocidn de la Autonomia Personal y Atencion a las
personas en situacién de dependencia, por un periodo minimo de tres meses. Se
aplicara una ampliacion igual al periodo justificado. Estos periodos se indicaran y
acreditaran debidamente en el momento de presentar la solicitud. Serd compatible la
aplicacion de mas de una de las situaciones previstas en este apartado, pudiéndose
acumular diferentes periodos, siempre que los periodos justificados no concurran en
idéntico periodo de tiempo. El computo de la ampliacién a aplicar se realizara
redondeando al alza a meses completos el periodo justificado o, si resultan de aplicacién
varios periodos, la suma de los periodos justificados. A estos efectos, el periodo
justificado por nacimiento o cuidado de hijo/a sera de un afio por cada hijo/a, a contar
desde la fecha de nacimiento o de la resolucién judicial o administrativa.

o Se aplicara una ampliacion de dos afios adicionales para las personas con una
discapacidad reconocida igual o superior al treinta y tres por ciento.

Solicitar su admisién para realizar la estancia en una universidad o centro de investigacion
publicos distintos a aquél en el que realizaron su formacién predoctoral y obtuvieron el
doctorado. No obstante, las ayudas que se soliciten para estancias de formacion en universidades
o centros de investigacidn situados en el extranjero, o para estancias de formacidn en centros de
investigacion publicos espafioles, el Ultimo afio de la ayuda debera realizarse en una universidad
publica espafiola, seleccionada por la persona candidata. Dicho afio podrd realizarse en la
universidad donde el beneficiario obtuvo el titulo de Doctor.
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BASE 8. OBLIGACIONES DEL PERSONAL CONTRATADO

Las obligaciones del personal contratado en la modalidad Margarita Salas son las siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

00db2337f69b1f164e9afb7279e4cccf
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Incorporarse a la universidad esparfiola o extranjera, centro de investigacion extranjero o centro
publico de investigacidn espafiol, indicado en la solicitud, en la fecha establecida en el contrato
y que debera coincidir con lo sefialado en el documento de la base 10.f. Incorporarse a una
universidad publica espafiola el ultimo afio de vigencia del contrato. Si la incorporacién en el
ultimo afio de vigencia del contrato se realiza en la Universidad de Zaragoza, debera integrarse
en un grupo reconocido de la Universidad de Zaragoza.

Desarrollar con aprovechamiento la actividad de investigacién, debiendo ajustarse a las normas
propias del centro donde aquella haya de realizarse, con dedicacidn exclusiva a dicha funcion.

Comunicar a la Universidad de Zaragoza la obtencién de cualquier otra subvencion, ayuda,
ingresos o recursos que resulten compatibles, conforme disponen estas bases generales.

Remitir al Servicio de Gestidn de la Investigacidon de la Universidad de Zaragoza, las memorias o
informes que se requieran por parte del Ministerio de Universidades o la Universidad de
Zaragoza.

Comunicar a la Universidad de Zaragoza cualquier eventualidad que altere las condiciones que
determinaron la firma del contrato, que dificulte el desarrollo de la investigacion o cualquier
cambio o circunstancia significativa que afecte al desempefio del trabajo objeto de la ayuda.

Los trabajos realizados durante la vigencia del contrato formalizado al amparo de la presente
convocatoria deberan ser firmados haciendo constar la vinculacidn laboral con la Universidad de
Zaragoza.

Asimismo, en el apartado de agradecimientos, deberan hacer referencia a la presente
convocatoria de contratacion y la financiacién de la misma por el Ministerio de Universidades y
la Unidn Europea, incluyendo la declaracion de financiacion que indique “Financiado por la
Unidn Europea-NextGenerationEU”, en las publicaciones y otros resultados que puedan
derivarse de las actividades de investigacion realizadas durante el periodo de vigencia del
contrato.

Someterse a las actuaciones de comprobacidn y control financiero que puedan realizar los
drganos competentes, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

Reconocer la titularidad de la Universidad de Zaragoza sobre las publicaciones, patentes,
modelos de utilidad y objetos u obras de la propiedad intelectual que se produzcan como
resultado de la investigacidon desarrollada, manteniéndose su reconocimiento como persona
inventora de la propiedad industrial o intelectual.

La formalizacién del contrato al amparo de la presente convocatoria implica el respeto de las
normas fijadas en ella, asi como a las que el Vicerrectorado de Politica Cientifica determine, en
el ambito de sus competencias, para supervisar y evaluar el desarrollo de su trabajo, ademas del
cumplimiento de las obligaciones generales y especificas fijadas por la Carta Europea del
Investigador.
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BASE 9. PRESENTACION DE SOLICITUDES
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9.1. Los candidatos presentaran sus solicitudes en la Universidad de Zaragoza en los casos siguientes:
a) Si han defendido su tesis en la Universidad de Zaragoza.

b) Si han defendido su tesis en una universidad privada espafiola o bien siendo personas de nacionalidad
espafiola si han obtenido el titulo de doctor en universidades o centros de investigacidon extranjeros y
desean hacer su estancia postdoctoral completa o de Ultimo afio en la Universidad de Zaragoza.

9.2. Las solicitudes deben dirigirse al Servicio de Gestidn de la Investigacidn de la Universidad de Zaragoza.
Para la formalizacion de la solicitud se accedera mediante la utilizacion de certificado electrénico, del
sistema de identificacién Cl@ve o de claves concertadas (NIP y contrasefia) vélidas en la Universidad de
Zaragoza, a la direccién https://ae.unizar.es/?app=solicita y siguiendo
los siguientes pasos:

1. Seleccionar el menu Opciones/Iniciar nueva solicitud.

2. ldentificarse.

3. Seleccionar en el catdlogo de solicitudes para Personal Docente e Investigador Ila
sefialada con el titulo “Convocatoria de Recualificacidon Sistema Universitario Espafol-Convocatoria
Complementaria Margarita Salas”

Los interesados extranjeros no residentes en Espafia, deberan escribir a la cuenta registro@unizar.es, para
solicitar clave de acceso, indicando el proceso selectivo al que concurren y aportando copia del
documento de identidad de su pais vigente y/o copia del pasaporte vigente, con fecha limite el 20 de junio
de 2022.

9.3. El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara el dia siguiente de la publicacion de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de Aragdn y finalizara el 30 de junio de 2022.

BASE 10. DOCUMENTACION NECESARIA
Los candidatos a las ayudas presentaran la siguiente documentacion:

a) Formulario de solicitud, a través de la aplicacion Solicit@ - Gestion de Solicitudes, del Registro
Electronico https://ae.unizar.es/?app=solicita.

b) Fotocopia del D.N.I., NIE o pasaporte, en formato PDF.
¢) Titulo de doctor.

d) Documento justificativo de cumplimiento de requisitos para ampliacion plazo de obtencion titulo de
Doctor.

e) Documento de aceptacion de la estancia por la universidad o el centro de investigacion receptor.

f) Documento de aceptacion de la estancia por la universidad publica espafiola en la que se realizard la
estancia del ultimo afio del contrato. En el caso de realizarse en la Universidad de Zaragoza deberd
presentarse la aceptacion del grupo reconocido por la Universidad de Zaragoza.

g) Para las personas que accedan a través del cupo reservado para personas con discapacidad igual o
superior al 33%, documento acreditativo.

h) Curriculum vitae abreviado de la persona solicitante, en formato PDF. Este documento se debera
presentar en formato Curriculum Vitae Abreviado (CVA) normalizado (se puede utilizar el curriculum de
FECYT) y tendrd una extension maxima de cuatro paginas.
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i) Declaracién responsable de la veracidad de los datos y méritos aportados. En cualquier momento del
procedimiento podra solicitarse la documentacion justificativa, que debera presentarse obligatoriamente,
en el caso de ser seleccionado el candidato.

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

j) Historial cientifico-técnico del grupo o grupos receptores de la estancia, incluido el grupo de la
Universidad publica del ultimo afio de estancia en el modelo normalizado, con una extension mdxima de
cuatro pdginas.

k) Memoria justificativa del impacto de esta estancia en el progreso de la carrera docente e investigadora
del candidato, en el modelo normalizado, con una extension mdxima de cuatro pdginas.

BASE 11. PUBLICACION DE SOLICITUDES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS PROVISIONALES Y DEFINITIVAS

11.1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Universidad de Zaragoza procederd a
la revision de las solicitudes presentadas y publicara en el Tabldn electrénico Oficial de la Universidad de
Zaragoza (eTOUZ) el listado de las solicitudes admitidas y excluidas, de manera provisional, para pasar a
la fase de evaluacidn. La direccion de acceso es: https://ae.unizar.es/?app=touz

11.2. Si la documentacidén aportada durante el plazo de presentacién de solicitudes fuera incompleta o
contuviese errores subsanables, se requerird a la persona solicitante para que en el plazo de 10 dias
habiles complete o subsane la solicitud por los mismos medios descritos para la presentaciéon de
solicitudes, con la advertencia de qué si no lo hiciese, se le tendra por desistida de su solicitud.

11.3. La persona solicitante no podra mejorar ni sustituir la documentacidn presentada y las solicitudes
no se podran reformular, en ninguin caso.

11.4. Concluido el trdmite anterior y revisada la nueva documentacidn aportada, se publicara en el eTOUZ
el listado definitivo de las solicitudes admitidas y excluidas.

BASE 12. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

12.1. La comisién de evaluacion velara por el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades
entre sexos en el proceso de seleccion, de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, promoviendo la representacion equilibrada entre
mujeres y hombres.

12.2. La comision de evaluacion estara formada por la Vicerrectora de Politica Cientifica, o persona en que
delegue, que actuard como Presidenta, el Vicerrector de Profesorado, o persona en quien delegue, que
actuard como Secretario, y cinco investigadores externos, de reconocido prestigio, uno por cada una de
las ramas de conocimiento (Artes y Humanidades, Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y
Juridicas; e Ingenieria y Arquitectura).

12.3. El proceso de seleccion se llevara a cabo en una Unica fase en la que se priorizaran a los candidatos
previa evaluacidn de las solicitudes presentadas y de la emisidn del correspondiente informe justificativo.

12.4. La evaluacion de las solicitudes presentadas se llevara a cabo por investigadores de reconocido
prestigio en cada uno de los campos del conocimiento (con al menos dos sexenios de investigacion
reconocidos), debiendo ser todos ellos ajenos a la Universidad de Zaragoza. Adicionalmente, uno de los
evaluadores podra actuar como coordinador del proceso y deberd entregar a la comision de evaluacion
una lista priorizada de las solicitudes en funcién de las puntuaciones obtenidas. Todos los evaluadores
deberan declarar la no existencia de conflictos de interés con cualquiera de las solicitudes que le sean
asignadas.

12.5. Las solicitudes seran calificadas con una puntuacion entre 0 y 100 puntos, con los siguientes criterios
de evaluacién:
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a) CVAdel candidato, hasta 50 puntos.

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

b) Historial cientifico-técnico del grupo receptor, hasta 30 puntos.
¢) Memoria justificativa, hasta 20 puntos.

La puntuaciéon minima necesaria para superar la evaluacién sera de 80 puntos.

BASE 13. BAREMO

13.1. La Comision de Evaluacidn constituida al efecto evaluaran las solicitudes siguiendo lo establecido en
la Base 12 de la presente convocatoria, con los siguientes criterios de valoracion:

Apartado 1 — Curriculum Vitae (CVA): hasta 50 puntos
1. Produccion cientifica hasta 25 puntos

- Publicaciones con indices de referencia en su campo (segun criterio CNEAI)

- Participacién en reuniones cientificas y congresos

2. Participacidn en proyectos/contratos de investigacion hasta 15 puntos

3. Estancias de movilidad en centros de investigacion o universidades,

distintas a la universidad en la que se ha defendido la tesis doctoral hasta 10 puntos

Apartado 2 - Historial cientifico-técnico del grupo receptor en el periodo 2011-2021, hasta 30 puntos
1. Produccion cientifica hasta 15 puntos

- Publicaciones con indices de referencia en su campo (segun criterio CNEAI)

- Participacién en reuniones cientificas y congresos

- Ponencias invitadas en congresos cientificos de relevancia
2. Financiacién y Transferencia de resultados: proyectos competitivos,

contratos y patentes hasta 8 puntos
3. Capacidad formativa de investigadores hasta 7 puntos
Apartado 3 -Memoria justificativa, hasta 20 puntos

- Innovacién, relevancia y viabilidad del proyecto hasta 15 puntos

- Grado de internacionalizacion de la movilidad propuesta hasta 5 puntos

13.2. La puntuacidon minima necesaria para superar la evaluacion sera de 80 puntos.

CSV: 00db2337f69b1f164e9afb7279e4cccf Organismo: Universidad de Zaragoza Pagina: 9/12

Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha

ISMAEL JAVIER JIMENEZ COMPAIRED Vicerrector de Profesorado 31/05/2022 12:39:00




Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Numero: 20220000002395
Fecha: 31-05-2022

00db2337f69b1f164e9afb7279e4cccf

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/00db2337f69b1f164e9afb7279e4cccf

T\

9T GOBIERNO MINISTERIO P'?" de R?FuperBC]ﬁn, .
DEESPANA  DE UNIVERSIDADES Transformacién y Resiliencia
A 5 R

BASE 14. RESOLUCION PROVISIONAL Y DEFINITIVA

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

14.1. Tras la evaluacion, se formulara la propuesta de resolucidn provisional, que sera motivada con un
informe con indicacién de la puntuacién obtenida por todas las personas solicitantes y se publicara en el
eTOUZ.

14.2. Las personas interesadas tendrdn un plazo maximo de 10 dias habiles para presentar las alegaciones
que estimen oportunas por los mismos medios descritos para la presentacién de solicitudes.

14.3. Una vez valoradas las alegaciones presentadas, se publicara la propuesta de resolucion definitiva de
concesion con fecha limite el 30 de noviembre de 2022. La propuesta de resolucidn definitiva incluira la
lista de candidatos seleccionados y de reserva que hayan superado la puntuacion minima requerida segin
la base anterior, por orden de puntuacion.

14.4. En el caso de existencia de fondos remanentes procedentes de renuncias se podran gestionar a
través de la lista de reserva siempre y cuando se pueda garantizar el cumplimento de los requisitos
minimos de duracidn del contrato (dos afios) y de la fecha limite de finalizacion el 31 de diciembre de
2024.

BASE 15. RECURSOS CONTRA LA RESOLUCION DEFINITIVA

Contra la resolucién definitiva, que pone fin a la via administrativa, se podran interponer los siguientes
medios de impugnacion, en ningln caso de manera simultanea:

- Con cardacter previo, recurso potestativo de reposicion en el plazo de 1 mes a contar desde el dia
siguiente al de su notificacion, ante el mismo érgano que dicta la resolucién. Este recurso se
entendera desestimado por silencio administrativo si en el plazo de 1 mes desde su interposicion
no se dictara la resolucion expresa del mismo. El plazo para interponer el recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo sera de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de la disposicién impugnada o al de la notificacién o
publicacion del acto que ponga fin a la via administrativa, si fuera expreso. Si no lo fuera, el plazo
sera de seis meses y se contara, para el solicitante y otros posibles interesados, a partir del dia
siguiente a aquél en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzca el acto presunto
(articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa).

- En este caso, el plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de seis meses
y se contara, para el solicitante y otros posibles interesados, a partir del dia siguiente a aquél en
que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzca el acto presunto (articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa).

- Directamente, recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
administrativo, en el plazo de 2 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la
presente Resolucion (articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccidon Contencioso-administrativa).

BASE 16. ADJUDICACION DE LA CONTRATACION

16.1. Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion de la resolucion definitiva, las personas
seleccionadas para su contratacion, ademas de acreditar la veracidad de los requisitos y méritos alegados
para la obtencion del contrato, deberan presentar la siguiente documentacion en el Servicio
correspondiente:

a) Documento de aceptacion de las obligaciones como persona adjudicataria de una ayuda de la presente
convocatoria.
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b) Ficha de identificacion con los datos personales, bancarios y el nimero de afiliacién a la Seguridad
Social, en su caso.

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

c) Declaraciéon jurada de no estar sujeta o sujeto a incompatibilidad para la celebracién del contrato
previsto en el articulo 22 de la Ley 14/2011, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

d) Fotocopia compulsada del titulo de doctor o la correspondiente credencial de la homologaciéon del
mismo.

e) Documento de incorporacién validado por la universidad o centro de investigacion de destino en el que
figure la fecha exacta de incorporacién al mismo, de la persona seleccionada.

La no presentacion en plazo y forma de la documentacidn solicitada se entenderad como renuncia a la
formalizacion del contrato.

En el caso de personas que no sean ciudadanas de la Unidn Europea, deberan estar en posesion de los
permisos exigidos por las normativas de extranjeria.

16.2. Los contratos se formalizardn en el plazo de un mes desde la recepciéon de la documentacion
solicitada en el punto anterior y en cualquier caso con antelacidn suficiente al inicio de la estancia
concedida. La fecha de inicio del contrato no podra ser anterior al 1 de diciembre de 2022 ni posterior al
1 de enero de 2023.

16.3. Cualquier variacidon en las condiciones tenidas en cuenta para la evaluacion de las solicitudes
interrumpird el trdmite de alta y, en su caso, dara lugar a la anulacién del contrato.

BASE 17. PUBLICIDAD

17.1. En las actuaciones que se lleven a cabo mediante estas ayudas, que impliquen difusién impresa o
por cualquier otro medio, deberd incorporarse de forma visible el logotipo institucional del “Ministerio de
Universidades”, con el fin de identificar el origen de caracter publico de las subvenciones.

17.2. Adicionalmente, habrd de cumplirse con las obligaciones de publicidad y difusion establecidas por
la normativa de la Unidn Europea y espafiola en relacion con la utilizacion de fondos vinculados al
Instrumento Europeo de Recuperacidn, incluyendo el lema de la Unién Europea con la declaracién de
financiacién “Financiado por la Unién Europea-NextGenerationEU” y el logotipo del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia.

BASE 18. RENUNCIAS Y BAJAS

18.1. Las renuncias, bajas y demas incidencias que se produzcan deberan ser informadas por los
interesados, en los 10 dias habiles siguientes al hecho causante, al Servicio de Gestidn de la Investigacidn
de la Universidad de Zaragoza, acompaiadas de la documentacion justificativa que, en cada caso, se
requiera.

18.2. En ningun caso, las renuncias, bajas y demas incidencias podran dar lugar a extensidn de las ayudas
con fecha posterior al 31 de diciembre de 2024.

BASE 19. INCUMPLIMIENTOS

19.1. El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones establecidos en esta resolucion y
en las demds normas aplicables, asi como de las condiciones que, en su caso, se establezcan en las
correspondientes resoluciones de concesion, dard lugar previo el oportuno tramite de audiencia, a la
pérdida del derecho al cobro de la ayuda y/o a la obligacidn de reintegrar esta, total o parcialmente.
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La presente convocatoria entrara en vigor el dia de su publicaciéon en el Boletin Oficial de Aragon.

Zaragoza, a 31 de mayo de 2022
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