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Una vez revisados los curriculums de los candidatos y valorados los méritos relacionados de acuerdo con el Anexo Il de
la convocatoria de referencia, esta Comisién acuerda lo siguiente:

PRIMERO: Establecer como nota de corte para superar la fase 1 del proceso selectivo la de 70 puntos.

SEGUNDO: Convocar a las aspirantes que han superado la nota de corte para la realizacion de la fase 2: Prueba
practica, que tendrd lugar a través de videoconferencia y con una duracion maxima de 1 hora. Veinte minutos antes
de la prueba se les enviara a las convocadas el enlace de Google Meet por correo electronico.

-Puesto 1: Técnico Superior de apoyo a la investigacion.

APELLIDOS Y NOMBRE DIA HORA
ALFARO TENA, M.2 PILAR 18/04/2023 13:00

-Puesto 2: Técnico Superior de apoyo a la investigacion.

APELLIDOS Y NOMBRE DIA HORA
VERA ESTACHO, PAULA 18/04/2023 13:00

Las aspirantes deberan venir provistas del DNI.

TERCERO: Conceder un plazo de tres dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacion del presente acuerdo,
para presentar las alegaciones a que hubiere lugar.

Las alegaciones se presentaran a través del formulario “Aportacién de documentacién requerida o complementaria a
una solicitud anterior”, disponible en la siguiente direccion: https://sede.unizar.es/solicita en la categoria
“Procedimientos genéricos”. Podra acceder, mediante certificado electrénico digital, el sistema de identificacion
Cl@ve o identificacion concertada valida en esta Universidad (N.I.P. y contrasefia administrativa).

CUARTO: El presente acuerdo se publicard en el Tablon oficial electrénico de la Universidad (e-TOUZ) accesible en
sede.unizar.es

También se podra consultar en la siguiente direccion de internet:

https://recursoshumanos.unizar.es/pagina-inicio/seleccion-de-personal-inicio
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