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CORRECCION DE ERRORES

Detectado error en el Anexo Il (Baremo) de la Resolucidon de la Universidad de Zaragoza de 03
de mayo de 2023, (eTOUZ del mismo dia), por la que se convoca un proceso selectivo para la

~
S ampliaciéon de la lista de espera de la escala de Técnicos Superiores de Laboratorio y Talleres,
§ especialidad Veterinaria, (Comision Etica Asesora de Experimentacion Animal), se procede a
3 su modificacién, quedando redactada como sigue:
o]
%
o
8
E ANEXO Il. BAREMO
=
—_— % FASE 1. MERITOS A VALORAR (MAXIMO 100 PUNTOS). DE CARACTER ELIMINATORIO DE ACUERDO CON LA NOTA
— % DE CORTE ESTABLECIDA POR LA COMISION.
= 7
e % TITULACION: | BLOQUE Master en Ciencia y Bienestar del Animal de 10 puntos
— g Maximo 25 1.1 Laboratorio o formacién de posgrado equivalente P
— E puntos Diplomatura europea o americana (Dipl.
= - BLOQUE 1.2 | ¢c) AM/ACLAM 6 ECAWBM/ACVB) 15 puntos
—'\ E E . . s E’ .
5 s BLOQUE xper!enaa I.alborall en Comités de tuca de 5 punto/afio.
» = Experimentacién Animal, en puestos relacionados L.
X = 2.1 . Maximo 25 puntos
g E con el perfil de la plaza
_“':? é 0,5 puntos/
— §'§ 8 EXPERIENCIA: | BLOQUE Experiencia en la evaluacidn ética de proyectos de | proyecto
_§ 2 Mdaximo 25 | 2.2 investigacidn con animales evaluado.
=3 E puntos Méximo 15 puntos
3 3z Experiencia  laboral en  establecimientos
E E BLOQUE autorizados para la investigacion con animales, en | 5 punto/afio.
% = 2.3 puestos de responsable del bienestar o | Maximo 10 puntos
— >
—é 2 veterinario designado
o % Certificado de capacitacién para el trabajo con
— @ animales de experimentacién, para el disefio de
— = . .. , 5 puntos
_ 2 los proyectos y procedimientos (funcién d) segun
—_— O el RD53/2013 y Orden ECC/566/2015
— = Certificado de capacitacién para el trabajo con
— o} . . . g .
—— ?g BLOQUE animales fi_e experlmentaaon,. Rara_ asgmlr la
= = 31 responsabilidad de la supervisién in situ del | 10 puntos
— 2 ’ bienestar y cuidados de los animales (funcion e)
% FORMACION: segln el RD53/2013 y Orden ECC/566/2015
é Mdéximo 50 Certificado de capacitaciéon para el trabajo con
g puntos animales de experimentacion, para las funciones de 10 puntos
8 veterinario designado (funcién f) segiin el RD53/2013 P
NS y Orden ECC/566/2015
% . . .z
g BLOQUE Cursc?s, seminarios o congresos de formacnon 0,5 puntos/curso.
g relacionados con el puesto de trabajo, de L.
o 3.2 .. . Maximo 15 puntos
duracién superior a 10h.
B2: 5 puntos
BLOQUE e - -
33 Q Certificacion oficial de idioma INGLES Closup:10
) puntos
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FASE 2. ENTREVISTA Y/O PRUEBA DE CONOCIMIENTOS.

En caso de que la Comisién de Valoracion estime necesario realizar una prueba de conocimientos a

cONO UL WNBE

f1604a61f27edbe0c81f8e4f738830d7

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/f1604a61f27edbe0c81f8e4f738830d7

Zaragoza a la fecha de la firma
El Rector. Por delegacion (Resol. 21-01-2021, BOA num. 20, de 1 de febrero), firmado electrénicamente y con
autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por Alberto Gil Costa, Gerente.

aquellos candidatos que superen una puntuacién minima en la evaluacion de sus méritos, esta se
valorara con un maximo de 50 puntos. Dicha prueba tendrd caracter eliminatorio, de acuerdo con la
nota de corte establecida por la Comision, y versara sobre el contenido que se indica a continuacién:

. Aspectos éticos y legislacién en experimentacién animal.
. Alternativas al uso de animales.
. Biologia, cria y mantenimiento de los animales de experimentacion.
. Salud del animal de laboratorio.
. Riesgos para la salud y bioseguridad en el trabajo con animales de experimentacion.
. Anestesia, analgesia, eutanasia y procedimientos experimentales.

. Disefio y desarrollo de experimentos con animales de laboratorio.

. Andlisis y elaboracidn de literatura cientifica.

Si se realiza entrevista, de caracter no eliminatorio, la puntuacidon maxima serda de 20 puntos.

Lo que se informa para general conocimiento.
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