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CONVOCATORIA PROCEDIMIENTOS LEY 20/2021. EST-24 
PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 

Escala Auxiliar de Servicios Generales  
Especialidad Conductor, distribución y reparto 

LISTA DE ESPERA 
 
 

RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2024 de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica la lista 
de espera para cubrir con carácter temporal, puestos de trabajo en la Escala Auxiliar de Servicios 
Generales, especialidad Conductor, distribución y reparto, de la Universidad de Zaragoza. 

 
Vista la propuesta de 8 de octubre de 2023 formulada por el Tribunal Calificador del proceso 

selectivo para el ingreso, mediante el sistema de acceso libre, en la Escala Auxiliar de Servicios Generales, 
especialidad Conductor, distribución y reparto, de la Universidad de Zaragoza y en aplicación de su base 
11, y de acuerdo con el artículo 5.3. de la Resolución de 7 de noviembre de 2022, de la Universidad de 
Zaragoza, por la que se regulan las listas de espera para cubrir puestos de trabajo por personal temporal 
de administración y servicios (“Boletín Oficial de Aragón” número 221, de 15 de noviembre de 2022), este 
Rectorado ha resuelto:  

 
Publicar como Anexo, la lista de espera para cubrir con carácter temporal, puestos de trabajo en la 

Escala Auxiliar de Servicios Generales, especialidad Conductor, distribución y reparto, de la Universidad de 
Zaragoza, tras la selección efectuada por el correspondiente Tribunal Calificador constituido al efecto, de 
las personas que solicitaron participar en la correspondiente Convocatoria y que reúnen los requisitos 
necesarios.  

 
Según acuerdo con la Mesa Sectorial, tras un concurso-oposición de un proceso de estabilización 

previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad 
en el empleo público, la incorporación a la bolsa de empleo de los aspirantes que no superen el 
procedimiento selectivo se realizará teniendo en cuenta la puntuación total obtenida. Si existe lista 
vigente, se incorporarán a la misma, por orden de puntuación, tras el último ocupante, salvo que ya 
figuren ella, en cuyo caso, conservarán la posición. De no haber lista vigente, se conformará una lista 
nueva, que caducará según los criterios generales de la normativa de listas. 

 
Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de conformidad con lo establecido en 

el artículo 38.4 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, cabe interponer 
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente al de la 
notificación de la presente, ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de la circunscripción en la 
que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza, según lo dispuesto en los artículos 8.3 y 14.1 de la Ley 
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. (“Boletín Oficial del 
Estado”, número 167, de 14 de julio de 1998). 

 
Alternativamente, se podrá interponer contra esta Resolución recurso de reposición ante este 

mismo órgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificación de la presente, en 
cuyo caso no cabrá interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto 
recaiga resolución expresa o se haya producido la desestimación presunta del recurso de reposición 
interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los artículos 30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. (“Boletín Oficial del 
Estado”, número 236, de 2 de octubre de 2015). 

 
Zaragoza, a 20 de febrero de 2024. 
El Rector. Por delegación (Resol. 21-01-2021, BOA núm. 20, de 1 de febrero), firmado electrónicamente y con 
autenticidad contrastable según el artículo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por Alberto Gil Costa, Gerente. 
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ANEXO 

 

Escala Auxiliar Servicios Generales, Especialidad Conductor, distribución y reparto 
 

Localidad: Huesca 
 
 

Nº orden Apellidos y nombre 
1 Vidal García, José Antonio 
2 Germes Andrés, José Luis 
3 Fernández Marco, Silvia 
4 Zarraluqui Olivan, Alfonso 
5 Rebollo Teira, Ana Isabel 
6 Blasco Villagrasa, Raquel 
7 Sotillos González, María Elena 
8 Cabistany García, Israel 
9 Bozas Pírez, Antonio 

10 Arbex Calles, Juan Ignacio 
11 García Moreno, David 
12 Martín Vicente, José Francisco 
13 Riglos Abadía, Juan Pedro 
14 Krivec, Janez 
15 Miro Rebollo, Claudia 
16 Alegre Domingo, Roció 
17 Molinero Fuentes, Irene 
18 Sanclemente Palacio, David 
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Escala Auxiliar Servicios Generales, Especialidad Conductor, distribución y reparto 
 

Localidad: Zaragoza 
 
 

Nº orden Apellidos y nombre 
1 Burillo Bosque, Alberto Gregorio 
2 Vidal García, José Antonio 
3 Germes Andrés, José Luis 
4 Molina Moya, María Pilar 
5 Fernández Marco, Silvia 
6 Zarraluqui Olivan, Alfonso 
7 Catalán Samper, Fernando 
8 Rebollo Teira, Ana Isabel 
9 Lasheras Rubio, David 

10 Blasco Villagrasa, Raquel 
11 Briz Frac, Miguel Ángel 
12 Arantegui Casalod, Fernando 
13 Sotillos González, María Elena 
14 Olmo Martin, Miguel Ángel del 
15 Artieda Pardos, María Luisa 
16 Tamarit Castellanos, Jorge 
17 Floría Pérez, Héctor 
18 Cabistany García, Israel 
19 Bozas Pírez, Antonio 
20 Abad Moreno, Mónica 
21 Arbex Calles, Juan Ignacio 
22 García Moreno, David 
23 Moraza Morales, Ramón 
24 Alonso Soriano, Sergio 
25 Martín Vicente, José Francisco 
26 Pérez Hernando, Jaime 
27 Riglos Abadía, Juan Pedro 
28 krivec, Janez 
29 Miro Rebollo, Claudia 
30 Mira Bartolomé, Ángel de 
31 Díaz López, Alberto 
32 Alegre Domingo, Roció 
33 Molinero Fuentes, Irene 
34 Artal Tomás, María Pilar 
35 Sanclemente Palacio, David 
36 Cabez Bonet, José Antonio 
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