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PROVISION DEFINITIVA DE PUESTO DE TRABAJO
PROCEDIMIENTO CONCURSO DE MERITOS

UnlverSIdad PUESTOS SINGULARIZADOS, GRUPO C, SUBGRUPO C1. ESCALA
Za ragoza ADMINISTRATIVA

Acuerdo de la Comision de valoracion
de fecha 18 de marzo de 2024

EXPOSICION DEFENSA MEMORIAS

La Comisién de Valoracion nombrada mediante resolucion de 24 de noviembre de 2024 de la Universidad de
Zaragoza (BOA n2. 234, de 5 de diciembre), Puestos singularizados Grupo C, Subgrupo C1, Escala

Administrativa,

HA ACORDADO:

PRIMERO: La puntuacion obtenida por los candidatos en la FASE | del proceso ha sido la siguiente:

NOMBRE A) Méritos de caracter general B) Méritos del puesto
Total
a) b) c) d) e) f) g) h) h)bis i) Fase |
Blasco Artigas, Ana Cristina 4,00 9,00 8,38 | 2,00| 10,61 0,20 13,41| 0,55 3,00| 1,25 52,40
Calderén Gémez, M2 José 4,00 9,00 10,00| 3,00| 14,15 0,20 15,00 9,35 0,00| 1,90 66,60
Colas Sanz, M2 Isabel 4,00 9,00 10,00 4,00| 24,00 0,40 15,00 | 6,65 0,00| 1,15 74,20

Gutiérrez Jaraquemada, Fabio| 4,00| 9,00 10,00| 6,00| 15,94 0,20 15,00| 3,00 4,00| 1,28 68,42

Pto. 20130

Sanchez Pelegrina, Emma.

4,00| 9,00 10,00 1,00f 2198| 0,20( 1500| 3,85| 0,00 2,00 67,03

Sanchez Pelegrina, Emma.

4,00f 9,00 10,00 1,00 21,98 0,20 1500 3,85| 3,00| 1,00 69,03

Pto. 12994
Soria Cubero, Marta 4,00 9,00 7,11| 4,00 8,03 0,20 5,73| 4,10 0,00| 0,75 42,91
Zarazaga Soria, Cristina 4,00| 1,00 10,00| 5,00| 13,04 0,20 13,41| 5,50 3,00| 3,73 58,88
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SEGUNDO: Convocar a los aspirantes admitidos para la exposicion y defensa de la memoria el préximo dia 10
de abril de 2024 en la Sala de Juntas, 22 planta del Edificio Interfacultades del Campus San Francisco. El orden
de actuacion de los aspirantes se iniciara por la letra “C”, de acuerdo con el sorteo celebrado el dia 13 de
marzo de 2024 (BOA, num. 56, de 19 de marzo):

Apellidos y nombre DIA HORA
Calderén Gémez, M2 José 10/04/20204 9:30H
Colds Sanz, M2 Isabel 10/04/20204 10:00 H
Gutiérrez Jaraquemada, Fabio 10/04/20204 10:30H
Sanchez Pelegrina, Emma Teresa.
11.
Pto. 20130 10/04/20204 30H
Sanchez Pelegrina, Emma Teresa. )
Pto. 12994 10/04/20204 12:00H
Soria Cubero, Marta 10/04/20204 12:30H
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Zaragoza
Zarazaga Soria, Cristina 10/04/20204 13:00 H
Blasco Artigas, Ana Cristina 10/04/20204 13:30H

TERCERO: Determinar para la exposicion y defensa de la memoria un tiempo maximo de 15 minutos por cada
participante y memoria. La entrevista se realizara a continuacion de la exposicion y defensa de la memoria de
cada aspirante.

CUARTO: La exposicidn y defensa de la memoria se podra realizar mediante el uso de cualquier tipo de medios,
siempre y cuando el contenido utilizado esté comprendido en los 20 folios que como maximo debe contener la
memoria escrita.

Se entregara a la Comisidn de Valoracidn, en su caso el material que se utilice en la defensa de la memoria, o
en su defecto una copia del mismo.

QUINTO: Se ha acordado que los criterios de valoracion de la entrevista seran los siguientes:
1. Motivacidn y actitud por el puesto de trabajo
2. Conocimiento del puesto
3. Capacidad para establecer prioridades en relacién con el puesto de trabajo
4.

Seguridad y concrecidn en las respuestas

SEXTO: El presente acuerdo se publicard en el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad (e- TOUZ) accesible
en sede.unizar.es. También se podra consultar en la siguiente direccidn de internet:

https://recursoshumanos.unizar.es/pagina-inicio/seleccion-de-personal-inicio

Firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por M€ Soledad Pérez
Pérez, Presidenta de la Comision de Valoracion.
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