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CONVOCATORIA 
PROVISIÓN TEMPORAL DE PUESTOS DE TRABAJO 

PUESTOS 

Coordinador de procesos de estabilización de empleo 
temporal. Sección de Selección y Formación 

Técnico de Apoyo de procesos de estabilización de 
empleo temporal. Sección de Selección y Formación 

MODIFICACIÓN COMISIÓN DE SELECCIÓN 
 
 
 
 
 
Resolución de 18 de marzo de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica la 

modificación de la composición de la Comisión de Selección determinada por Resolución de 10 de 

marzo de 2022, publicada en el tablón oficial electrónico (e-TOUZ) el 10 de marzo, por la que se 

convoca provisión temporal  de los puestos de Coordinador de procesos de estabilización de empleo 

temporal y Técnico de Apoyo de procesos de estabilización de empleo temporal, en la Sección de 

Selección y Formación del Servicio de PAS y Nóminas de la Universidad de Zaragoza. 

 

Se procede a publicar la siguiente modificación de la Comisión de Selección: 

Nombrar como vocal de la Comisión de Selección a D. Juan Manuel García Tenías, en sustitución de D. 

Óscar Luis Sebastián Sevilla. 

 

 

 
Zaragoza, a la fecha de la firma. 

El Rector. Por delegación (Resol. 21-01-2021, BOA núm. 20, de 1 de febrero), firmado electrónicamente y con 
autenticidad contrastable según el artículo 27.3.c) de la Ley 39/2015, por Alberto Gil Costa, Gerente. 
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