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PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO POR ACCESO LIBRE EN 

LAS ESCALAS DE TÉCNICOS, GESTIÓN, ADMINISTRATIVA Y 
AUXILIAR MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO EST-11 

[Resolución UZ de 23 de noviembre de 2022 / BOE 02/12/2022] 

 
ELECCIÓN DE PUESTOS ESCALA DE GESTIÓN 

 

 

 
    
 

Finalizadas las pruebas selectivas para el ingreso, por el sistema de acceso libre, en la Escala de Gestión de 
la Universidad de Zaragoza, convocadas mediante Resolución de 23 de noviembre de 2022, de la 
Universidad de Zaragoza (B.O.E. nº 289, de 2 de diciembre) y de conformidad con lo establecido en la base 
8.5 de dicha Resolución, se procede a ofertar la relación de puestos de trabajo a los que pueden optar las 
personas aspirantes que han sido propuestas por el Tribunal para su nombramiento por el Rector como 
funcionaros de carrera. 

Para ello, las personas aspirantes deberán solicitar, de los puestos incluidos en el Anexo a esta nota 
informativa, por orden de preferencia, al menos un número de puestos igual al de la posición que ocupan 
en la relación publicada en el e-TOUZ el 10 de octubre de 2023. El orden de preferencia indicado no podrá 
ser modificado posteriormente y, por tanto, se considerará definitivo.  

Dicha solicitud se realizará a través del formulario establecido para este procedimiento en la aplicación 
Solicit@, accesible en ae.unizar.es, en el plazo de 10 días naturales a partir del día siguiente a la 
publicación de esta nota informativa en el e-TOUZ, accesible en sede.unizar.es. 

 

Firmado electrónicamente y con autenticidad contrastable según el artículo 27.3 c) de la Ley 39/2105, por 
Rafael Sastrón Tomillo, Jefe de la Sección de Selección y Formación. 
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ANEXO RELACIÓN DE PUESTOS 

Escala Gestión 

Número Denominación Grupo Subgrupo Nivel  Jornada Área/Célula Centro/Servicio Localidad 

22219 
Coordinador Administrativo 

aplicaciones informáticas 
del  Área de Investigación 

A/C A2/C1 22 A1 
Coordinador Administrativo 
aplicaciones informáticas del  

Área de Investigación  

Vicegerencia de 
Investigación 

 
Zaragoza 

24321 Técnico Medio A A2 20 C1 Universidad Experiencia. CIFICE 
 

Centro de Innovación, 
formación e investigación 

en ciencias de la 
Educación.CIFICE 

 

Zaragoza 

 

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20230000005912

Fecha: 31-10-2023

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20230000005912

Fecha: 31-10-2023


