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CORRECCION ERRORES
NOTA INFORMATIVA

RESULTADO DEL TRAMITE DE ELECCION DE PUESTOS
ESCALA TECNICOS ESPECIALISTAS DE LABORATORIO Y TALLERES,
ESPECIALIDAD BIOMEDICA

Detectado error en la Nota informativa: Resultado del tramite de eleccién de puestos, Escala
Técnicos Especialistas de Laboratorio y Talleres, especialidad Biomédica, publicada en e-TOUZ con
fecha 20 de noviembre, se procede a realizar la siguiente correccion,

Donde dice:

Una vez realizado el trdmite de eleccidn de los puestos por las personas propuestas por el Tribunal
calificador del proceso selectivo indicado en el encabezado, establecido en la base 8.5 de la
convocatoria, se procede a publicar el resultado de los puestos obtenidos segin el orden de
puntuacion de las personas aspirantes en el proceso selectivo.

Debe decir:

Una vez realizado el tramite de eleccion de los puestos por las personas propuestas por el Tribunal
calificador del proceso selectivo indicado en el encabezado, establecido en la base 8.5 de la
convocatoria, se informa de lo siguiente:

Se procede a publicar el resultado de los puestos obtenidos segun el orden de puntuacién de las
personas aspirantes en el proceso selectivo, teniendo en cuenta que se ha solicitado del Tribunal
que amplie en una persona la propuesta de nombramiento realizada en su dia, a los efectos
previstos en el art. 61.8 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, por renuncia de una persona
de las propuestas.

Zaragoza, a la fecha de la firma.

Documento firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segtn el articulo 27.3.c) de la
Ley 39/2015, por Rafael Sastrén Tomillo, Jefe de la Seccién de Seleccién y Formacion.
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